
BUCA Belediyesi, ilçenin 
kırsal mahallelerinde sahip 
olduğu kültürel 
zenginlikleri ve 
yerel üretim 
potansiyelini ön 
plana çıkaracak 
Kırsal Turizm 
Projesi’ni 8 köyde 
hayata geçiriyor. Bu 
sayede köyler hem ekono-
mik hem de sosyal anlamda 
canlandırılacak. Turizmde 
alternatif bir rota oluştura-

cak proje, yerel değerleri 
tanıtarak Buca’yı İzmir’in 

ve Türkiye’nin yük-
selen kırsal turizm 
merkezlerinden biri 
haline getirmeyi 
amaçlıyor. Buca 
Belediye Başka-

nı Mimar Görkem 
Duman, projenin hayata 

geçmesiyle birlikte Bu-
ca’nın Türkiye’deki turizm 
vizyonunu ortaya koyacak-
larını ifade etti. 4

6

6

‘Söke söke nasıl ve
kimden alacaksınız?’

BÜYÜKŞEHIR Belediyesi’nin ekipleri, Kor-
don bölgesinde toplanmayan çöpleri topla-
mak için Konak Belediyesi’nin çöp toplama 
araçları ile harekete geçince sendika üyesi 
işçiler buna engel oldu. İki grup arasında 
gerginlik yaşandı. Saat 15:30’da Başkan 
Cemil Tugay’ın basın toplantısı yapacağını 
öğrenen işçiler bu kez açıklamanın yapıla-
cağı 4 No’lu Hol önünde toplandı. Başkan 
Tugay toplantıyı iptal etmek zorunda kaldı.

ÜÇÜNCÜ günü geride bırakan grevde İzmir Bü-
yükşehir Belediye Başkanı Cemil Tugay ile DİSK 
Genel İş 1,2,3, ve 9 No’lu şubelerinin arasında 
gerilim de artıyor. İşçilerin ‘Hakkımızı söke söke 
alacağız’ sloganını hatırlatan Başkan Tugay, 
“Gerçekten sormak istiyorum; söke söke nasıl 
alacaksınız ve kimden alacaksınız? Söke söke 
alacağınız kurum belediye, yani sizin vergileri-
nizden gelen payla bütçesini oluşturuyor” dedi. 
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TORBALI’DA 3 kişinin öl-
düğü, 3 kişinin ağır yaralandığı 
silahlı saldırıyla ilgili adliyeye 
sevk edilen şüphelilerden 3’ü 
tutuklandı, 2’si adli kontrol 
şartıyla serbest bırakıldı. 3

İZMIR Şehir Hastanesi’n-
de geçirdiği ameliyatla, 
tıpta ‘hiperhidroz’ olarak 
bilinen aşırı terleme 
şikayetinden kurtulan 
MCBÜ Türkçe Öğretmen-
liği son sınıf öğrencisi 
Fatma Rabia Aytın (24), 
“Ellerim kupkuru. Çok 
güzel bir hismiş. Eskiden 
bu nedenle hiçbir şeye 
dokunmak istemezdim 
artık her şeye dokunmak 
istiyorum” dedi. 3

Üretkenliği yeniden 
tanımlamanın 

zamanı-1

Umut Tosunlar

2

Ali Asaf sanatı

Yeliz Ünal

7

Buca’nın köylerindeBuca’nın köylerinde
‘Kırsal turizm’ hamlesi‘Kırsal turizm’ hamlesi

‘Hiperhidroz’dan
operasyonla

kurtuldu

Asgari ücretlinin 22 bin 
104 TL, emeklinin 14 
bin 469, ilçe belediye 

başkanının 77 bin, hakimin 
74 bin, uzman öğretmenin ise 
58 bin 634 TL maaş aldığı 
ülkemizde İzmir Büyükşehir 
Belediyesi işçileri 82 bin 

lira maaş isteyip greve çıktı. 
Ekonomist Prof. Dr. Hüsnü 
Erkan, “Bu maaşlar kabul 
edildiği takdirde, vatandaşa 
zam olarak yansır. Dolayısıyla 
işçiler kendi haklarını 
savunurken, toplumun geneline 
olan etkileri de hesaba katmalı. 

Vatandaş zaten zorluk 
içinde yaşıyor. Ben 
yıllarca profesörlük 
yapmış birisi olarak 
grevdeki işçilerin 
talep ettiği maaştan 
daha az alıyorum” 
diye konuştu.

İZMIR Büyükşehir 
Belediyesi’nin İzmirlileri 
özellikle gıda enflas-
yonuna karşı korumak 
amacıyla hizmete açtığı 
İZMAR (İzmir Tanzim 
Satış Marketi) mağazaları, 
henüz üç şubeyle hizmet 
vermesine rağmen piya-
sadaki fiyatları etkiledi. 
İZTARIM Marketlerden 
Sorumlu Genel Müdür 
Yardımcısı Tamer İşleğen, 
“İZMAR markasıyla 
yolumuza başladıktan 
sonra diğer marketlerin 
de fiyatlarını düşürdükle-
rini gözlemliyoruz. Diğer 
marketlerle rekabetten 
ziyade halkımızın bek-
lentisine uygun sağlıklı 
gıdalarla tanıştırmak 
istiyoruz” dedi. 

100. kuru-
luş yılını 14 
Haziran’da 

kutlaya-
cak olan 
Göz-

tepe’nin 
Onursal 

Başkanı Meh-
met Sepil yap-

tığı açıklamada, “100. 
yılımızda Kadınlar Vo-
leybol Takımımız Sultan-
lar Ligi’ne çıktı,  Erkek 
Basketbol Takımımız 1. 
Lig’e yükseldi, olimpik 
branşlarda yüzlerce Göz-
tepeli sporcu madalyalar 
kazandı” diye 
konuştu.

3 kişinin 3 kişinin 
öldüğüöldüğü
saldırıdasaldırıda
3 tutuklama3 tutuklama

Tanzim satış marketi İZMAR’a yoğun talep olduğunu söyleyen Genel Müdür Yardımcısı 
Tamer İşleğen, “Bizi gören zincir marketler bile indirimleri artırdı” diye konuştu

‘Köpek oteli’nde‘Köpek oteli’nde
bayramda yer yokbayramda yer yok
GÜZELBAHÇE’DE 18 
yıldır hizmet veren köpek 
oteli, tatile giden ve evcil 
hayvanlarını bırakacak 

yerleri olmayan kişilerin 
rezervasyonlarıyla bayram 
öncesi yüzde yüz oranında 
doldu. İzBBŞT’nin yeni oyunu zorunlu göçü anlatıyor

“ŞEHIRLER YOLLAR  HIKAYELER”
İZMIR Şehir Tiyatroları’nın fiziksel anlatı 
odaklı yeni oyunu “Şehirler Yollar Hikayeler”in 
prömiyeri gerçekleştirildi. Bu sezonun 
seyirciyle buluşan dördüncü oyunu büyük ilgi 
görürken uzun süre ayakta alkışlandı. 2

GURURUGURURU

BAŞKAN Gürüz’ün 
kongre öncesi ön 
protokol yaptığı 
Altay’da Teknik Di-
rektör Tuna Üzümcü, 
“Yine zorlu bir süreç 

bizi bekli-
yor. Köklü 
değişimlerin 
Altay’a iyi 
geleceğini düşünü-
yorum” dedi.

Tuna Üzümcü göreve hazırTuna Üzümcü göreve hazır

8’de

iiSTENEN RAKAMSTENEN RAKAM
BASKAN MAASIBASKAN MAASI

Nüfusu 50 ila 100 
bin arasındaki 
ilçelerde belediye 
başkanları bile 
77 bin lira maaş 
alırken İZELMAN 
ve İZENERJİ 
çalışanlarının 
Büyükşehir’den 
en az 82 bin lira 
istemesi tepkilere 
neden oldu

“İZMAR’ı gören marketler“İZMAR’ı gören marketler
indirimleri artırmaya başladı”indirimleri artırmaya başladı”

5

7
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Mutlu
Duman

Tamer Tamer 
İşleğenİşleğen

GörkemGörkem
DumanDuman

ÖZEL

Filiz Erol
HABER

Hüsnü Hüsnü 
ErkanErkan

Tugay, ablukadan 
toplantıyı iptal etti

CemilCemil
TugayTugay
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Üretkenliği 
yeniden 

tanımlamanın 
zamanı-1

umuttosunlar@gmail.com

Geleneksel olarak, üretkenlik belirli bir 
zaman diliminde üretilen iş miktarı olarak 
tanımlanır. Ancak günümüz dünyasında bu 

tanım artık geçerli değil. Sonuçta, bilgi ve dikkat 
dağıtıcı unsurların selinden dolayı bir seferde tek 
bir göreve odaklanmak giderek zorlaşıyor. Ayrıca, 
işimizi ve kişisel hayatımızı sürdürülebilir bir şekil-
de yönetebilmeliyiz.

Bunun ışığında, üretkenliği yalnızca görev-
leri tamamlamaktan daha fazlası olarak yeniden 
tanımlamamızın zamanı geldi. Amaç, verimli, etkili 
ve sürdürülebilir bir şekilde çalışmaktır. Dahası, 
üretken ve tatmin olmuş olmak için iş ve kişisel 
yaşam arasında bir denge bulmalıyız.

Geleneksel üretkenliğin sorunu
Tipik üretkenlik ölçümleri arasında bir kişinin 

e-posta hacmi, excel çıktısı veya satış kapanışları 
yer alır. Buna rağmen, bu ölçümler işin kalitesi 
veya etkisi hakkında pek bir şey ortaya koymaz.

Örneğin satışlarda, bir satış elemanı çok sayıda 
satış kapatabilir, ancak bu satışlar uzun vadeli 
müşteri ilişkileriyle sonuçlanmayabilir. Ayrıca, bir 
yazılım mühendisinin kod yazabileceği birçok yol 
vardır, ancak bu kod kötü yazılmışsa hatalı veya 
verimsiz olabilir.

Geleneksel üretkenlik tanımının çalışan refahını 
hesaba katmaması da sorunludur. Kısa vadede, 
uzun saatler çalışmak üretken olabilir, ancak uzun 
vadede sürdürülebilir değildir. Bir noktada tüken-
mişliğin ortaya çıkması kaçınılmazdır.

Geleneksel üretkenlik ölçümleri, insanları 
daha uzun saatler çalışmaya teşvik etmesinin yanı 
sıra, çoklu görev yapmayı da teşvik eder. Ancak 
araştırmalar, bunun daha düşük kaliteye ve azalan 
üretkenliğe yol açtığını göstermektedir.

Üretkenliğin yeni bir tanımı
Üretkenliğin yeniden tanımlanması gerektiği 

konusunda şüphe yok. Üretkenliği yeniden tanımla-
mak için şunları göz önünde bulundurmalıyız:

• Etkisi. Dünya üzerinde olumlu bir etki yaratan 
işler yaratmak gerçekten önemlidir. İyi bir örnek, 
ekip üyeleri için önemli sorunları çözen veya 
müşteri değeri yaratan projeler üzerinde çalışmak 
olacaktır.

• Kalite. Az miktarda yüksek kaliteli iş üret-
mek, çok miktarda düşük kaliteli iş üretmekten 
her zaman daha iyidir. Yüksek kaliteli işe yatırım 
yapmak daha olumlu bir etki ve uzun vadeli bir 
fayda sağlayacaktır.

• Refah. Çalışanların refahı üretkenlik uğruna 
feda edilmemelidir. İş ve yaşam arasında bir denge 
sağlamak ve kendine iyi bakmak her zaman bir 
öncelik olmalıdır.

Kendi üretkenliğinizi yeniden tanımlamak 
için şu ipuçlarını izleyin:

• Net hedefler belirleyin. Kariyerinizde ve kişisel 
hayatınızda neyi başarmayı umuyorsunuz? Ne 
başarmak istediğinizi bildiğinizde, enerjinizi ve 
zamanınızı en önemli şeylere odaklayabilirsiniz.

• İşinize öncelik verin. Tüm işlerin eşit ya-
ratıldığı doğru değildir. Bazı işler diğerlerinden 
daha değerli ve önemlidir. İşinize öncelik vererek 
zamanınızı en önemli etkiye sahip olacak şeylere 
harcayın.

• Mola verin. Gün boyunca mola vermek önem-
lidir, sadece birkaç dakika bile olsa. Düzenli olarak 
kalkıp hareket ederseniz odaklanmış ve üretken 
kalabilirsiniz.

• Delege edin ve dış kaynak kullanın. Eğer 
yapabiliyorsanız, görevleri delege etmeyi veya dış 
kaynak kullanmayı düşünün. Bunu yapmak, sizin 
için en önemli olan şeye odaklanmanızı sağlar.

• Kendinize iyi bakın. Fiziksel ve ruhsal sağlığı-
nıza dikkat etmeniz önemlidir. Yeterince uyuyarak, 
sağlıklı yiyecekler yiyerek ve düzenli egzersiz 
yaparak sağlığınıza dikkat edin. Rahatlatıcı aktivi-
teler için zaman bulmanın yanı sıra, keyif aldığınız 
aktivitelere de zaman ayırmalısınız.

Umut Tosunlar

İzBBŞT’nin yeni oyunu zorunlu göçü anlatıyor 

“Şehirler “Şehirler 
Yollar Yollar 

Hikayeler”Hikayeler”
İzmir Şehir Tiyatroları’nın fiziksel anlatı odaklı yeni oyunu “Şehirler Yollar 
Hikayeler”in prömiyeri gerçekleştirildi. Bu sezonun seyirciyle buluşan 
dördüncü oyunu büyük ilgi görürken uzun süre ayakta alkışlandı

İzmir Büyükşehir Belediyesi Şehir 
Tiyatroları’nın (İzBBŞT) yeni oyunu 
“Şehirler Yollar Hikayeler”in prömiyeri 

İzBBŞT İsmet İnönü Sahnesi’nde gerçek-
leştirildi. İzmirli tiyatroseverlerin yoğun 
ilgi gösterdiği geceye, İzmir Büyükşehir 
Belediyesi Genel Sekreter Yardımcısı 
Prof. Pınar Okyay, İzBBŞT Genel Sanat 
Yönetmeni Levent Üzümcü, İzBBŞT Şube 
Müdürü İlayda Akbıyık, İzBBŞT Danışma 
Kurulu Üyeleri Prof. Dr. Semih Çelenk 
ile Eski CHP Milletvekili Zeynep Altıok 
Akatlı, kültür sanat camiası ve bürokratlar 
katıldı. Yasin Yürekli’nin yazıp yönettiği, 
göç ve yersiz yurtsuzluk kavramlarının 
işlendiği oyun seyirciler tarafından ayakta 
alkışlandı.

“Yanımızda olun”
Prömiyerde seyirciye seslenen İzBBŞT 

Genel Sanat Yönetmeni Levent Üzümcü, 
sanatın Türkiye’de yaşanan günlerin ilacı 
olduğunu aktararak tiyatroyu yalnız bırak-
mama çağrısı yaptı.  Yönetmen Yasin Yü-
rekli de, İzmir’e ve kentin seyir kültürüne 
katkı yapacağını umdukları bir performans 
inşa ettiklerini söyleyerek oyunda zorunlu 
göçe itilen, yaşam haklarından uzaklaştırı-
lan insanların varlık alanlarını işaret etme 
gayretinde olduklarını ifade etti. Yürekli 
şöyle konuştu: “Burada hemen dibimizde 
savaştan kaçan, yersiz yurtsuz bırakılan, 
hayatını kaybeden, zorunlu göçe itilen; yani 
yaşam haklarından uzaklaştırılan insanla-
rın varlık alanlarını işaret etmeye gayret 
ettik. Hepimizin toplumsal ve kişisel tarihi 
içindeki önemli bir şeye parmak basan, 
hatırlatmaya çalışan bir performans inşa 

etmeye çalıştık. ‘Şehirle Yollar Hikayeler’ 
İzmir’e ve bu kentin seyir kültürüne katkı 
yapacağını umduğumuz bir performans 
oldu. Seyircimizin varlığı, onların bu per-
formansla karşılaşması buradaki yolculukta 
bizim için çok önemli. Oyunumuz gelecek 
sezon itibariyle tiyatrosevelerle buluşmayı 
sürdürecek. İzmirli’nin bu performansı iz-

lemesini, deneyimlemesini umuyor, herkesi 
yanımızda olmaya davet ediyoruz.”

‘Kırılgan ruhlar’
 “Şehirler Yollar Hikayeler” oyunu 

zorunlu göç ve yersiz-yurtsuzluk gibi 
çağın derin krizlerini fiziksel odaklı bir 
anlatımla sahneye taşıyor. Göçmen olarak 

insanın yaşadığı baş etmesi güç durumlar, 
çaresizlik, yenilmişliğin ön plana taşındığı 
oyunda yalnızca bir yıkımı değil, insan 
ruhunun kırılganlığını ve toparlanma 
gücünü de anlatıyor. Seyirci, aidiyetsizliğin 
içinden doğan varoluşsal bir çözülmeye 
ve ardından gelen yeniden kurma çabasına 
tanıklık ediyor.

Gelecek sezon sahnelenecek
İzBBŞT’nin bu sezon seyir-

ciyle buluşturduğu dördüncü 
oyun olan “Şehirler Yollar 
Hikayeler”in koreografisini 
Çınla Okoldan, müziklerini 
Nadir Kaya, ışık tasarımını Can 
Tangal, dramaturjisini Duygu 

Kankaytsın Çelenk yaptı. Oyun-
da Berivan Kater, Ceren Parlar, 
Doğukan Yeşil, Ecem Aydın, 
Ege Derin, Hayriye Çam, Hasan 
Özyürek, İbrahim Göksel Kart, 
İrem Düzgünsıvacı, Çayan Ka-
rataş, Nazlı Güntürkün, Nermin 

Sargut, Pelinsu Karayel, Rüya 
Erdoğan, Selen Bayındır, Selin 
Kahraman ve Zeynep Güngö-
renler rol alıyor. Oyun, gelecek 
tiyatro sezonunun başlangı-
cıyla sahnelenmeye devam 
edecek. 

   Konak’ta halk    Konak’ta halk 
oyunları coşkusuoyunları coşkusu

Konak Belediyesi’nin bu yıl 19.’sunu düzenlediği Halk Oyunları Şenliği, 
10 farklı yörenin danslarıyla izleyenlere coşku dolu bir gece yaşattı
KONAK Belediyesi tarafından bu 
yıl 19.’su düzenlenen Halk Oyunları 
Şenliği, birbirinden renkli gösterilere 
sahne oldu. Kültürpark Açıkhava 
Tiyatrosu’nda yoğun bir katılımla ger-
çekleşen etkinlikte 10 farklı yöreden 
15 halk oyunu ekibi ve toplam 450 
dansçı izleyicilere unutulmaz bir gece 
yaşattı. Ritimler ve ezgilerle renklenen 
özel geceye Konak Belediye Başkanı 
Nilüfer Çınarlı Mutlu ve eşi Necip 
Mutlu’nun yanı sıra CHP Konak 
İlçe Başkanı Ozan Ali İlgazi, Konak 
Belediyesi Spor Kulübü Yönetim Ku-
rulu Başkanı Ersan Odaman, Konak 
Belediye Meclis Üyeleri, belediye 
bürokratları, muhtarlar ve çok sayıda 

vatandaş katıldı. 

‘Özel’ dansçılar
Kafkas’tan Üsküp’e, Karade-

niz’den Roman dansına on yörenin 
eşsiz danslarının sergilendiği gecede 
Temiz Kalpler Down Sendromu 
Derneği’nin engel tanımayan dans-
çıları performanslarıyla büyük alkış 
topladı. Dansların yanı sıra bayrak 
gösterisini de başarıyla tamamlayan 
ekip, “Atam izindeyiz” yazılı döviz 
açtı. Gösterinin ardından sahneye 
çıkan Başkan Nilüfer Çınarlı Mutlu, 
down sendromlu dansçıları tek tek 
tebrik ederek madalyalarını taktı. 	
HABER MERKEZİ 

Diktikleri 
kıyafetleri 

sergilediler
MUĞLA’NIN Datça ilçesinde, düzenlenen dikiş kursun-
da aralarında erkeklerinde bulunduğu 29 kursiyerin ürettiği 
kıyafetler, düzenlenen defileyle tanıtıldı. Kursiyerler, 
eski elbise kumaşları ve perde parçaları gibi malzemeleri 
geri dönüştürerek yaptıkları kıyafetlerin mankenliğini de 
kendileri yaptı. Datça’da geçen kasım ayında dikiş kursu 
düzenlendi. 6 ay süren kursa yaşları 40 ile 70 arasında 
değişen aralarında emekli olanlarında bulunduğu 5’i erkek 
29 kursiyer katıldı. Eğitimlerin mesai saatleri dışında yapıl-
dığı, kursta bütçeye uyumluluk esas alındı. Bu kapsamda 
kursiyerler öncelikle evlerindeki eski elbise kumaşları, 
perde parçaları gibi malzemeleri değerlendirerek geri 
dönüştürüp çeşitli kıyafetler üretti. Kursiyerlerin diktiği kı-
yafetler Liman Sergi Salonu önünde düzenlenen defileyle 
tanıtıldı. Defileyi Datça Kaymakamı Murat Atıcı, Datça 
Belediye Başkanı Aytaç Kurt, kursiyerin yakınları ve çok 
sayıda vatandaş izledi. Kursiyerler, diktikleri kıyafetlere 
defilede mankenliği de kendileri yaptı.

Dikiş kursunun gönüllü eğitmeni Sinem Yılmaz, 
projeyle öncellikle 
kadınların ekono-
mik özgürlüğünün 
desteklenmesi, 
yerel ekonomiye 
katkı sağlanması 
ve yaratıcılığın ön 
plana çıkarılmasının 
hedeflendiğini 
söyledi. DHA

İZMIR Türk Mûsıkîsi İcra Heyeti, E.Ü. Atatürk 
Kültür Merkezi’nde “Mûsıkî Hazinemizden 
Seçkiler” konserinde müzik tarihimizin farklı dö-
nemlerinde yaşamış bestecilerin yanı sıra çağdaş 
bestecilerimizin eserlerinden de örnekler sundu.

Genel Sanat Yönetmeni Halil İbrahim Yüksel 
yönetimindeki Topluluk iki bölümlük konserin 
ilk bölümüne Gazi Giray Han’ın Mâhur Peşrev’i 
ile başladı. Abdülkadir Meragi’nin Mâhür Kâr’ı-
nın ardından peş peşe gelen Suphi Ziya Özbek-
kan, Rakım Erkutlu, Saadettin Kaynak ve Dede 
Efendi’nin Uşşak, Hüzzam ve Segâh Şarkıları 
dinleyenleri büyüledi. Topluluk konserin ikinci 
yarısında “Karcığar Köçekçe Takımı”nı ve İstan-
bul Türküsü “Yemenimin Oyası Amanın aman”ı 
seslendirdi. HABER MERKEZİ 

Türk müziğinden
seçkiler konseri

Timuçin
Çelebi

Levent Levent 
ÜzümcüÜzümcü
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Haber Müdürü
ÖZGE UĞULU

1953 yılında, Birleşik Krallık Kra-
liçesi II. Elizabeth taç giydi. 

1966 yılında, Kıbrıs’ta 
Rumlar, Lefkoşa’nın 
Türk kesimine giriş 
çıkışı yasakladı.

1935 yılında, Tür-
kiye’de ilk kez 
Pazar günü resmi 
tatil uygulamasına 
başlandı.

Rumlar, Rumlar, 
Lefkoşa’yaLefkoşa’ya
giriş çıkışı giriş çıkışı 
yasakladıyasakladı

Pazar günü Pazar günü 
resmi tatil resmi tatil 

olduoldu

II. Elizabeth II. Elizabeth 
tahta çıktıtahta çıktı

1793 yılın-
da, Fransa’da 
Maximillian 
Robespierre 
öncülüğünde Ja-
kobenler iktidarı 
ele geçirdi. 

Fransa’da  Fransa’da  
jakobenler  iktidardajakobenler  iktidarda

FKÖ kurulduFKÖ kuruldu
1964 yılında, Filistin Devleti kurmayı amaçlayan 
ve çeşitli ulusal örgütleri bir araya getiren Filistin 
Kurtuluş Örgütü (FKÖ) kuruldu. Yaser Arafat, 3 

Şubat 1968’de örgütün başına geçti. 

TORBALI’DA yaşanan olay, 
29 Mayıs’ta saat 16.30 sıralarında 
Ayrancılar Mahallesi’nde meyda-
na geldi. Seyir 
halindeki Adnan 
Özdemir idaresin-
deki otomobile, bir 
kişi pompalı tüfekle 
ateş açtı. Saldırgan 
suç aleti ile birlikte 
kaçarken, çevrede-
kiler durumu sağlık 
ve jandarma ekiple-
rine bildirdi. Olay yerine gelen sağlık 
ekipleri, yaptığı kontrollerde araçtaki 
motosiklet tamircisi sürücü Adnan 

Özdemir (61), Abdullah Altun ve 
Fatma Altun’un yaşamını yitirdiğini 
belirledi. Yaralanan Miraç Altun (4), 

Adnan Özdemir’in 
gelini Ayşe Özdemir 
(32) ve oğlu Ahmet 
Ege Özdemir (1) am-
bulanslarla çevredeki 
hastanelere kaldırıldı. 
Ölen 3 kişinin cansız 
bedenleri, savcının 
incelemesinin ardın-
dan İzmir Adli Tıp 

Kurumu morguna götürüldü. Olayla 
ilgili çalışma başlatan jandarma 
ekipleri, şüphelinin K.K. olduğunu 

belirledi. Ekipler, adresi tespit edilen 
K.K.’yi yakalayarak gözaltına aldı.

Kameraya yansıdı
Olayda yaşamını yitirenlerin cena-
zeleri ise yakınları tarafından teslim 
alındı. Hayatını kaybeden 3 kişi, 
Torbalı ilçesinde toprağa verildi. 
Soruşturmayı kapsamında jandarma 
ekipleri, K.K.’ye yardımcı oldukları 
gerekçesiyle 4 kişiyi daha gözaltına 
aldı. Böylelikle gözaltı sayısı 5’e 
yükseldi. Bu arada saldırgan K.K.’nin 
pompalı tüfekle otomobildekilere ateş 
ettiği anlar, çevrede bulunan güvenlik 
kamerasına yansıdı. DHA-AA

3 kişinin öldüğü silahlı
saldırıda 3 tutuklama

MUĞLA’DA evinde ölü bulunan Asistan 
Doktor Anıl Canbaş’ın (26), yapılan otopside 
kalp krizi sonucu hayatını kaybettiği belir-
lendi.
Muğla Eğitim ve Araştırma Hastanesi Kulak 
Burun Boğaz Bölümü’nde araştırma görevli-
si olan Dr. Anıl Canbaş’tan haber alamayan 
yakınları, durumu önceki gün 112 Acil Çağrı 
Merkezi’ne bildirdi. İhbar üzerine Canbaş’ın 
Kötekli Mahallesi TOKİ konutlarındaki evi-
ne polis ve sağlık ekibi sevk edildi. Eve gi-
ren ekipler, hareketsiz halde buldukları Anıl 
Canbaş’ın hayatını kaybettiğini belirledi.

Alkol aldı iddiası 
Savcılık ve olay yeri inceleme ekiplerinin 

çalışmasının ardından vücudunda yara ve 
darp izine rastlanmayan Canbaş’ın cansız be-
deni, kesin ölüm nedeninin belirlenmesi için 
Muğla Adli Tıp Kurumu’nun morguna kal-
dırıldı. Yapılan otopsi sonucunda Canbaş’ın 
kalp krizinden hayatını kaybettiği belirlendi.

Öte yandan, Anıl Canbaş’ın olaydan 1 gün 
önce 3 doktor arkadaşıyla birlikte evinde 
alkol aldığı ve arkadaşlarının evden ayrıldığı 
öne sürüldü. DHA

Doktorun ölüm Doktorun ölüm 
nedeni kalp krizinedeni kalp krizi

İzmir Şehir 
Hastanesi’n-

de geçirdiği 
ameliyatla tıpta 
‘hiperhidroz’ 
olarak bilinen 
aşırı terleme 
şikayetinden 
kurtulan üniver-
site öğrencisi 
Fatma Rabia 
Aytın (24), “El-
lerim kupkuru. 
Çok güzel bir hismiş. Eskiden bu 
nedenle hiçbir şeye dokunmak is-
temezdim artık her şeye dokunmak 
istiyorum” dedi.

Manisa’da yaşayan Manisa Celal 
Bayar Üniversitesi (MCBÜ) Türkçe 
Öğretmenliği son sınıf öğrencisi 
Fatma Rabia Aytın, hayat kalitesini 
düşüren terleme şikayetiyle İzmir 
Şehir Hastanesi Göğüs Cerrahi Uz-

manı Doç. Dr. Banu 
Yoldaş’a başvurdu. 
Aytın, tıpta ‘hiper-
hidroz’ olarak bili-
nen aşırı terleme şi-
kayetinden İzmir’de 
yapılan operasyonla 
kurtuldu. 

‘Büyük sorun’
Özellikle elle-

rindeki terlemenin 
günlük hayatını 

olumsuz etkilediğini belirten Aytın, 
“Bu sorun çocukluğumdan beri 
vardı. Bunu çok belli etmemeye 
çalışıyordum ama büyüdükçe bir 
sorun olduğunu fark ettim. Tokalaş-
mak, kalem tutmak istemiyordum. 
Öğretmenlik okuyorum, sürekli 
kağıtlara dokunmam gerekiyor. 
Terleme şikayetim nedeniyle hiçbir 
şeye dokunmak istemezdim artık 

her şeye dokunmak istiyorum. 
Ameliyattan korkmadım, çok hazır-
dım” dedi.

‘Toplumda yaygın’ 
İzmir Şehir Hastanesi Göğüs 

Cerrahi Uzmanı Doç. Dr. Banu 
Yoldaş ise haftada 3-4 hastaya bu 
operasyonu gerçekleştirdiklerini 
belirterek, “Bu çocukluktan beri 
olan bir durum. Genetik geçiş de 
olabiliyor. Toplumda sanıldığın-
dan daha yaygın. Hastalar çoğu 
zaman ne yapacaklarını bileme-
dikleri için bize başvurmakta ge-
cikebiliyorlar. Ameliyatla göğüs 
kafesinin içinden geçen sinirin ele 
ve koltuk altına giden bölümünü 
kesiyoruz. O bölgenin terlemesine 
etki eden sinir alanına müdahale 
ediyoruz ve ellerin tamamen kuru 
hale gelmesini sağlıyoruz’ dedi. 
DHA

‘Aşırı terleme’den‘Aşırı terleme’den
ameliyatla kurtulduameliyatla kurtuldu

MCBÜ Türkçe Öğretmenliği son sınıf öğrencisi Fatma Rabia Aytın, hayat kalitesini düşüren 
‘hiperhidroz’dan (aşırı terleme) İzmir Şehir Hastanesi’nde yapılan operasyonla kurtuldu. Aytın, 

“Eskiden hiçbir şeye dokunmak istemezdim, şimdi her şeye dokunmak” istiyorum” diye konuştu

Doç. Dr. Banu Yoldaş 
sözlerini şöyle sürdürdü:  Bu 
ameliyatta yüzde 95 ile 98 
oranında başarı elde ediyoruz. 
Aşırı terleme sosyal yaşamı 
etkileyen bir sağlık sorunu. 
Kişinin ruhsal durumuna 
da etki edebiliyor. İş haya-
tı, öğrencilik ya da sosyal 
ilişkiler bu durumdan olum-
suz etkilenebilir. Yan etkiler 
konusunda hastaları mutlaka 
bilgilendiriyoruz. Reaktif 
terleme dediğimiz, vücudun 
başka bir bölgesinde refleks 
terleme gelişebilir. Bu risk 
göze alınmalı.”

Yüzde 98  
oranında başarılı

Torbalı’da 3 kişinin öldüğü, 3 kişinin ağır yaralandığı silahlı saldırıyla ilgili adliyeye 
sevk edilen şüphelilerden 3’ü tutuklandı, 2’si adli kontrol şartıyla serbest bırakıldı

  BanuBanu
YoldaşYoldaş

FatmaFatma
RabiaRabia
AytınAytın

Anıl Anıl 
CanbaşCanbaş

AyşeAyşe
ÖzdemirÖzdemir

AdnanAdnan
ÖzdemirÖzdemir
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KONAK Belediyesi’nin Alsancak Dominik Caddesi’nde 
“Hepimizin Kalbi Aynı Atıyor” sloganıyla düzenlediği 
Sahiplendirme Şenliği, hayvanseverlerle sahiplenilme-
yi bekleyen sevimli dostları bir araya getirdi. Özellikle 
çocukların keyifli zaman geçirdiği etkinlikte hayvan 
sahiplenmeyi düşünenler Konak Belediyesi Veteriner İşleri 
Müdürlüğünde misafir edilen sevimli kedi ve köpeklerle 
zaman geçirme fırsatı buldu. Konak Belediye Başkanı Ni-
lüfer Çınarlı Mutlu’nun da ziyaret ettiği şenlikte 4 kedi ve 
4 köpek sahiplenilerek ömürlük yuvalarına kavuştu. Sahip-
lenilen tüm hayvanlarının çipleme ve aşı işlemleri Konak 
Belediyesi’nce ücretsiz olarak gerçekleştirildi. Birbirinden 
eğlenceli yarışma, oyun ve performanslarla zenginleşen 
şenlik sırasında geleceğe dair umudun ve güzel günlere 
inancın bir simgesi olarak dilek ağacı da oluşturuldu. 
Başkan Mutlu dilek ağacına, “Her şey çok güzel olsun” ve 
“Adalet” yazılı dileğini astı. “Söz uçar, yazı kalır” dizele-
rini akıllara getiren ağacın her dalında umutlu dilekler yer 
aldı. Sevimli köpeklerin en güzel halleriyle podyumda ol-
duğu Patililer Yarışması ise yüzleri gülümsetti. Şirinlikleri, 
kıyafetleri ve sahiplerine olan benzerliklerinin yarıştırıldığı 
can dostlarının hepsi birden gönüllerin şampiyonu oldu. 
HABER MERKEZİ

KALP krizi sonucu 38 yaşında hayata veda 
eden gazeteci, siyasetçi ve yerel yönetici Güney 
Temiz’in adı, doğum günü olan 31 Mayıs’ta 
Bornova’da yaşatıldı. Uzun yıllar yaşadığı 
EVKA-3 Mahallesi’nde, 119/3 ile 121 Sokak-
ların kesişimindeki 10 bin 500 metrekarelik 
park, tamamen yenilenerek “Güney Temiz 
Parkı” adıyla hizmete açıldı. Parkın açılışı için 
düzenlenen duygu yüklü törende hem konuş-
macılar hem de katılımcılar gözyaşlarına hakim 
olamadı. Törende, Güney Temiz’in eşi Çisem 
Temiz, 5 yaşındaki kızı Eylül, Manisa Büyükşe-
hir Belediye Başkanı Ferdi Zeyrek ile Bornova 
Belediye Başkanı Ömer Eşki başta olmak üzere 
meslektaşları ve mahalle sakinleri katıldı. Baş-
kan Ömer Eşki, “Bugün onun doğum günü. İyi 
ki doğdun kardeşim. Kızın Eylül’ün hayatımın 
sonuna kadar Kızım Asya’dan hiçbir farkı 
olmayacak. Hepimizin içinde çok derin bir yara 
bıraktın. Açılışın ardından katılımcılara Güney 
Temiz’in çok sevdiği ve üniversite yıllarında 
tezgah açarak satış yaptığı karpuz ve poğaça 
ikram edildi. HABER MERKEZİ

KARŞIYAKA Belediyesi, 23 Nisan Ulusal 
Egemenlik ve Çocuk Bayramı’nda Başkan 
Yıldız Ünsal’ın makamını devrettiği satranç 
şampiyonu ilkokul öğrencisi Eslem Tolan’ın 
‘Satranç Turnuvası’ talebini yerine getirdi. 
Türkiye Satranç Federasyonu İzmir İl Tem-
silciliği iş birliğiyle 31 Mayıs-1 Haziran 
tarihlerinde düzenlenen turnuvaya, Mustafa 
Kemal Atatürk Karşıyaka Spor Kompleksi ev 
sahipliği yaptı. Türkiye Satranç Federasyonu 
Başkanı Fethi Apaydın ve Karşıyaka Belediye 
Başkanı Yıldız Ünsal da organizasyona katıla-
rak sporculara başarılar diledi. 13 ilden gelen 
ve TSF lisansına sahip 220 sporcu çocuk, 
müsabakalarda kıyasıya rekabet etti. Karşıyaka 
Belediye Başkanı Yıldız Ünsal, “Eslem Tolan, 
geçen 23 Nisan’da bizim temsili başkanımızdı. 
Karşıyaka’da böyle bir turnuva düzenlenme-
sini çok istediğini söylemişti, ben de bu güzel 
talebi yerine getireceğimize söz vermiştim. Bu 
turnuva, çocuklarımızın hem eğlenmesini hem 
de kendilerini geliştirmesini amaçladık” dedi. 
HABER MERKEZİ

220 satranç sporcusu 
Karşıyaka’da buluştu

Güney Temiz’in adıGüney Temiz’in adı
Bornova’da yaşayacakBornova’da yaşayacak

Yerel yönetimler

Marketler, iZMARMarketler, iZMAR
indirimine başladıindirimine başladı

İzmir 
Büyükşehir 
Belediyesi’nin 
tanzim satışlı 
marketi 
İZMAR’a 
yoğun talep 
olduğunu 
söyleyen 
Genel Müdür 
Yardımcısı 
Tamer 
İşleğen, “Bizi 
gören zincir 
marketler 
bile 
indirimlerini 
artırdı” dedi 

İzmir Büyükşehir Belediye Başka-
nı Dr. Cemil Tugay’ın İzmirlileri 
özellikle gıda enflasyonuna karşı 

korumak amacıyla hizmete açtığı 
İZMAR (İzmir Tanzim Satış Mar-
keti) mağazaları, henüz üç şubeyle 
hizmet vermesine rağmen piyasadaki 
fiyatları etkiledi. İZTARIM yönetimi 
tarafından yapılan piyasa değerlen-
dirmelerinde ve müşteri yorumla-
rında, İZMAR’ın hizmete başladığı 
bölgelerde hizmet veren bazı zincir 
marketlerin temel tüketim ürünlerinde 
indirime gittiği tespit edildi. Karabağ-
lar Bozyaka, Menemen Ulukent ve 
Gaziemir’de açılan İZMAR mağa-
zaları aynı zamanda bölge halkından 
yoğun ilgi gördü.

‘Piyasanın çok altında’
İzmir Büyükşehir Beledi-

yesi’nin iştiraki İZTARIM 
tarafından işletilen, güvenli 
gıdadan temizlik ve hij-
yen ürünlerine kadar temel 
tüketim ürünlerinin kar 
amacı gütmeden 
satışa sunulduğu İZ-
MAR’ın çalışmala-
rı hakkında bilgi 
veren İZTARIM 
Marketlerden 
Sorumlu Genel 
Müdür Yardım-
cısı Tamer İşle-
ğen, “Özellikle 
kendi üretimimiz 
olan ürünlerimiz-
deki ekonomik 
fiyatlar yurttaş-
larımızı çok mutlu 

ediyor. İZMAR markalı yoğurdumuz, 
tereyağımız, sütümüzle yolumuza 
devam ediyoruz. Piyasanın çok al-
tında fiyatlarla başkanımızın sözünü 
yerine getiriyoruz. Şu an bir ailenin 

ihtiyacını karşı-
layacak market 
sepeti diğer 
marketlerden 
ortalama yüzde 
20 daha ucuz 
tutuyor” diye 

konuştu. 
Piyasadaki marketlerde fiyat 

güncellemeleri olduğunu ifade eden 
Tamer İşleğen, “İZMAR markasıyla 
yolumuza başladıktan sonra diğer 
marketlerin de fiyatlarını düşürdükle-
rini gözlemliyoruz. Amacımız, yurt-
taşlarımıza sağlıklı, güvenilir ürünler 
sunmak. Diğer marketlerle rekabet-
ten ziyade halkımızın beklentisine 
uygun sağlıklı gıdalarla tanıştırmak 
istiyoruz” dedi. Bornova Çamdibi, 

Doğanlar ve Kemeraltı Balıkçılar 
şubelerinin açılacağını belirten Tamer 
İşleğen, “Yurttaşlarımızın dönüşle-
rinin olumlu olması bizi çok mutlu 
ediyor. Bu anlamda doğru hedefe, 
doğru yolda ilerlediğimizi düşünüyo-
ruz” şeklinde konuştu.      

‘Onlar da düşürüyor’
Ulukent mağazasından alışveriş 

yapan Ayla Uzun da İZMAR ürün ve 
fiyatıyla ilgili şöyle konuştu: “Fi-
yatları çok uygun. Güvenli markalar 
var. İç rahatlığıyla kullanabileceğim 
ürünler. O yüzden iyi ki açıldı, çok iyi 
oldu. Bir rekabet durumunun oluşma-
sı da çok iyi. Burası ilk açıldığında 
mesela yumurta fiyatına baktım. 
Dışarıda bir koli yumurta 200 liradan 
aşağı yoktu. Buraya geldim, 160 
liraydı. Sonradan baktım gerçekten 
fiyatlar dışarıda da yavaş yavaş düş-
meye başladı. En basiti yumurta için 
söyleyebilirim bunu. Bir şey alırken 
çok fazla kıyaslamama gerek yok. 
Biliyorum ki burada bu fiyat uygun 
fiyattır.” 

Bir evin ortalama 
alışverişinde gerekli 
olan 1 ekmek, 5 litre 
su, tam yağlı 1 litre süt, 
400 gram yarım yağlı 

beyaz peynir, 1500 gram 
yoğurt, 30’lu yumurta, 2 

litre ayçiçek yağı, 5 
kilogram un, 1 adet 

makarna, 1 kilogram baldo 
pirinç, 1 kilogram kuru fasulye, 
400 gram dana kıyma,  4’lü kalıp 
sabun, 750 mililitre çamaşır suyu, 
750 mililitre bulaşık deterjanı, 
3 litre çamaşır deterjanı, 3 litre 
yumuşatıcı deterjan, 16’lı tuvalet 
kağıdından oluşan örnek bir 
market sepeti, İZMAR mağa-

zalarında 1638 TL’ye dolarken; 
Türkiye’nin yaklaşık 50 şehrinde 
hizmet veren bir zincir markette 
2062 TL’ye, İzmir genelinde 
hizmet veren bir zincir markette 
1861 TL’ye, Türkiye genelinde 
10 binin üzerinde şubeye sahip 
bir zincir markette 1713 TL’ye 
doldu.  

Fark 400 lirayı geçiyor

Mutlu
Duman

Buca Belediyesi 8 köyde
‘Kırsal turizm’ başlatıyor
Buca Belediyesi, ilçenin kırsal mahallelerinde sahip olduğu kültürel zenginlikleri ve 
yerel üretim potansiyelini ön plana çıkaracak Kırsal Turizm Projesi’ni 8 köyde hayata 
geçiriyor. Bu sayede köyler ekonomik hem de sosyal anlamda canlandırılacak
BUCA’NIN kırsalı sürdürülebilir 
kalkınma hedefleri doğrul-
tusunda Kırsal Turizm 
Projesi’ni hayata 
geçirdi. Proje ile 
köyler hem ekono-
mik hem de sosyal 
anlamda canlandırılacak. 
Turizmde alternatif bir 
rota oluşturacak proje, yerel 
değerleri tanıtarak Buca’yı 
İzmir’in ve Türkiye’nin yükselen kırsal 
turizm merkezlerinden biri haline 
getirmeyi amaçlıyor. Buca Belediye 
Başkanı Mimar Görkem Duman, proje-
nin hayata geçmesiyle birlikte Buca’nın 

Türkiye’deki turizm vizyonunu ortaya 
koyacaklarını ifade etti. Duman, 

kırsaldan kenet göçü önle-
mek zorunda olduklarını 
vurgulayarak, bu projeyle 

bir nebze de olsa çözüm 
üreteceklerini kaydetti. 

‘Ekonomi canlanacak’
Projenin detaylarını 

paylaşan Başkan Duman, 
“Kırsal Turizm Koordinasyon Kurulu 
kurduk. Köyler bölgesini için alternatif 
turizm rotayı oluşturacağız. Köyleri-
mizdeki kültürel değerlerin tanıtılması, 
yerel ürünlerin pazarlanması ve kırsal 

alanların yeni cazibe merkezleri hâline 
getirilmesi hedefleniyor. Proje sayesinde 
istihdam artacak, kırsal ve kentsel alanlar 
arasındaki gelişmişlik farkı zamanla 
azalacak ve kentlere göçü önleyece-
ğiz. Bölgedeki turistik zenginlikler 
tanıtılacak, geleneksel zanaatlara ve el 
sanatlarına ilgi artacak. Kırsalda üretilen 
ürünler daha fazla talep görecek, değe-
rini bulacak. Yerel sanat ve şenliklerin 
kalitesi yükselecek, özellikle üreten 
kadınların toplumdaki statüsü güçlenip 
köylerin ekonomisi canlanacak. Aynı 
zamanda doğal ve yapısal kaynakların 
korunması da sağlanacak” diye konuştu. 	
HABER MERKEZİ

ÇIĞLI Belediyesi, İzmir SAHA Grubu Kadınları 
ile el ele vererek Cumhuriyet Kütüphanesi, İnönü 
Mahallesi’nde coşkulu bir törenle kapılarını açtı. 
Açılışta konuşan Çiğli Belediye Başkanı Onur 
Emrah Yıldız, Cumhuriyet Kütüphanesi’nin 
yalnızca kitaplarla dolu bir mekan değil, aynı 
zamanda toplumsal dayanışmanın ve eğitime 
verilen önemin bir simgesi olduğunu vurguladı. 
Yıldız, “Cumhuriyet’in temel değerlerini gelecek 
kuşaklara aktarmak, ancak bilgiyle ve kültürle 
mümkündür. Bu kütüphane, çocuklarımız ve 
gençlerimiz için sadece bir okuma alanı değil, 
aynı zamanda bir umut kapısı olacak” dedi. Ço-
cukların hem bu kütüphanede kitap okuyacağını 
hem de bahçesinde eğleneceğini aktaran Yıldız, 
“Burada bir kütüphane açmaktan dolayı son 
derece mutluyum. Atamızın eğitime ve çocuk-
lara bakış acısını bilerek burada çocuklarımıza 
kitap okuma alışkanlığı kazandıracağız” ifadele-
rini kullandı. Açılışın ardından, Şehit Ali Ocak 
Ortaokulu müzik öğretmeni Simge Göktaş ve 
öğrencileri tarafından hazırlanan keyifli bir müzik 
dinletisi gerçekleştirildi. Programın sonunda ise 
çocuklar, Belediye Başkanı Onur Emrah Yıldız 
ile birlikte kütüphane duvarına boya ile el izlerini 
bırakarak unutulmaz bir anıya imza attı. 		
HABER MERKEZİ

‘Çocuklarımızın 
umut kapısı 

kütüphane olacak’

Konak’taki can dostlar 
yeni yuvalarına kavuştu

Tamer Tamer 
İşleğenİşleğen

Ayla Ayla 
UzunUzun

GörkemGörkem
DumanDuman
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TSK EĞİTİM VAKFI KİRALAMA 
İŞİNE AİT İHALE İLANI

1. TSK Eğitim Vakfı Genel Müdürlüğünün işletmesinde olan İzmir   
    İli Gaziemir İlçesi Atıfbey Mah. 63/3 Sokak No:13 adresinde 
    bulunan 3 Bloklu 36 dairenin olduğu binalar Açık İhale Usulü 
    kapalı teklif, sonrasında da kapalı teklif veren istekliler ile açık 
    artırma ve/veya pazarlık yapılmak suretiyle ile 16 HAZİRAN 
    2025 tarihinde kiralama ihalesi yapılacaktır.
2. İhale ilanı ile ilgili detaylara www.tskev.org.tr web adresinden 
    ulaşılabilir.

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de (Basın:2233768)

TARIM ve Orman Bakanı İbrahim Yumaklı, 
Kurban Bayramı nedeniyle pazarlara getirilen 
ancak satılamayan kurbanlıkların Et ve Süt 
Kurumu (ESK) tarafından satın alınacağını 
belirtti. Geçen yıl satışı yapılan kurbanlıklara 
göre yaklaşık yüzde 58 daha fazla büyükbaş 
ve küçükbaş hayvanın kurbanlık olarak arz 
edildiğini 
vurgulayan Yu-
maklı, vatan-
daşların kurban 
satış yerlerinde 
istedikleri 
kurbanlığa 
ulaşabilecekle-
rini dile getirdi. 
Yumaklı, kur-
ban satışları 
ve hareketle-
rinde tüm tedbirleri aldıklarına dikkati çe-
kerek, denetimlerde hem tüketiciyi hem de 
üreticiyi gözettiklerini bildirdi. Üreticilerin 
kurbanlık hayvanları satışa hazırlarken büyük 
emek verdiğine işaret eden Yumaklı, “Kurban 
Bayramı nedeniyle pazarlara getirilen ancak 
satılamayan kurbanlıklar, ESK tarafından satın 
alınacak. Yetiştiricilerimizin emekleri bizim 
için çok önemli, onların maliyetleri gözetilerek 
alım fiyatları belirlenecek. Alımlar için yapı-
lacak başvurularda, hayvan kimlik belgeleri, 
il ve ilçe tarım ve orman müdürlüklerince 
kurban satışı için verilen sevk raporları, kurban 
pazaryeri giriş ve kira belgesi yeterli olacak. 
Yetiştiriciler, hayvanlarını bulundukları yere en 
yakın konumdaki kesimhanede kestirebilecek-
ler” diye konuştu. AA

İZSİAD, iş dünyasında
sınırları aşmayı konuştu

İZMIR Sanayici ve İş İnsanları Derneği 
(İZSİAD), uluslararası ticarette hukuki 
yaklaşımlar ve risk yönetimi stratejilerinin 
ele alındığı bir seminere ev sahipliği yaptı. 
Avukat Alper Çetin’in konuşmacı olarak 
katıldığı seminer, “İş Dünyasında Sınırları 
Aşmak: Uluslararası Ticarete Hukuki İpuç-
ları” başlığıyla İZSİAD Dernek Merkezi’n-
de gerçekleştirildi. İZSİAD Yönetim Kurulu 
Başkanı Hüseyin Cengiz, dernek içi eğitim 
faaliyetlerinin kendileri için büyük öneme 
sahip olduğunu belirterek, “Üyelerimizin 
küresel ticarette daha hazırlıklı, daha dona-
nımlı olması için bu tür seminerleri önemsi-
yoruz” diye konuştu. Sunumunda, uluslara-
rası ticarette dikkat edilmesi gereken hukuki 
yükümlülüklerden, risk yönetimi strateji-
lerine kadar birçok başlıkta kapsamlı bilgi 
paylaşan Çetin ise, iş insanlarının sınır ötesi 
faaliyetlerinde karşılaşabilecekleri olası 
hukuki problemler karşısında nasıl pozisyon 
almaları gerektiğine dair önemli uyarılarda 
bulundu. Sunumunda uluslararası ticaretin 
hızla gelişen yapısına dikkat çeken Alper 
Çetin, uluslararası ticaretin dinamik yapı-
sının, iş dünyasına yeni fırsatlar sunduğu 
kadar, ciddi hukuki riskleri de beraberinde 
getirdiğini belirtti. HABER MERKEZİ

Satılmayan kurbanlıkları
Et ve Süt Kurumu alacak

Alper Alper 
ÇetinÇetin

İzmir’de greve devam eden işçilerin en az net 82 bin lira maaş istemesi tepkilere neden oldu. 
Nüfusu 100 bine kadar olan ilçe belediye başkanı bile 77 bin lira maaş alırken işçinin bu rakamın 

bile üstündeki zam talebi isyan ettirdi. Ekonomist Erkan, “Bu rakam gerçeklikten uzak” dedi

İzmir Büyükşehir Belediyesi ile Genel-İş 
Sendikası arasındaki İZELMAN, 

İZENERJİ ve Egeşehir 
Planlama şirketlerindeki 23 
bin çalışanı kapsayan TİS 
sürecinin tıkanması so-
nucunda başlayan grev 
dün itibariyle üçüncü 
gününü tamamladı. 
En düşük 82 bin lira 
maaş isteyen işçilerin 
talepleri, vatandaşlar 
arasında tepkilere neden 
oluyor. Çünkü birçok kişi 
asgari ücretle geçinmeye ça-
lışırken, bir uzman öğretmenin 
maaşı 58 bin, pratisyen doktorun maaşı ise 
66 bin 300 lira seviyesinde olurken işçi-
lerin bu kadar maaş istemesinin haksızlık 
olduğu belirtildi.

‘Gerçeklikten uzak’
İşçilerin en az net 82 bin TL maaş iste-

melerini fazla bulduğunu aktaran Ekono-
mist Prof. Dr. Hüsnü Erkan, “Bu talepler 
abartılı geliyor. Türkiye’nin içinde bulun-
duğu ekonomik ortamda bu kadar yüksek 
maaş talepleri gerçeklikten uzak kalıyor. 
Ben yıllarca profesörlük yapıp emekli 
oldum ve hâlihazırda grevdeki işçilerin 
talep ettiği maaş düzeyinden daha düşük 
bir maaş alıyorum. İşçilerin istedikleri üc-
retleri kendi koşullarımla kıyasladığımda, 
talepler gerçekten yüksek görünüyor. Sen-
dikaların doğal olarak pazarlıklara yüksek 
taleplerle başlamasının olağan olduğunu 
kabul etmekle birlikte, süreç ilerledikçe bu 
taleplerin daha makul düzeylere çekilmesi 

gerektiğini düşünüyorum. Sendikanın 
desteklediği siyasi partiyle aynı çizgide 

olan bir yerel yönetimin bulunduğu 
bu kentte yapılan sert açıklamalar 

hem müzakerelerin doğasını 
zorluyor hem de kamuoyunda 

tepkiye neden oluyor” dedi.

‘Halka yansır’
İşçilerin yüksek zam 

taleplerinin yalnızca işve-
renleri değil, dolaylı olarak 

tüm toplumu etkilediğini 
hatırlatan Prof. Dr. Erkan, “Bu 

maaşlar kabul edildiği takdirde, bu 
fark bir yerden çıkacak. Büyük ih-

timalle vatandaşa zam olarak yansıyacak. 
Dolayısıyla işçiler kendi haklarını savu-
nurken, toplumun geneline 
olan etkileri de hesaba 
katmalı. Vatandaş zaten 
zorluk içinde yaşıyor; 
bu yükün daha da 
artması kimseye 
fayda sağlamaz. 
Bütün bu süreçte 
uzlaşmak önemli, 
işçilerin de sendika-
ların da daha diyalog 
odaklı hareket etmesi 
toplum yararına olacaktır. 
Bu zor dönemi birlikte atlat-
mak gerekiyor. Ekonomik koşullar kimse 
için kolay değil. Bu yüzden her kesimden 
biraz fedakârlık beklenmesi normaldir. 
Fedakârlık olmadan dayanışma da olmaz. 
Sendikaların görevi işçinin hakkını koru-
maktır ama toplumsal sorumluluk da göz 

ardı edilmemeli” diye konuştu.

‘İnsanın içi sızlıyor’
Emekliler olarak zaten müşkül durum-

da olduklarını vurgulayan Türkiye Emek-
liler Derneği İzmir Şube Başkanı Zekeriya 
Beypınar ise, “Emekli maaşlarımız 14-15 
bin lira civarında. Bu parayla geçinmek 
neredeyse imkânsız hale geldi. Elektrik, 
su, doğalgaz faturaları derken elimizde bir 
şey kalmıyor. Şimdi bir bakıyorsunuz, be-
lediyede çalışanlara 50-85 bin liraya kadar 
maaşlar veriliyor. Bu rakamları duyunca 
ister istemez insanın içi sızlıyor. Evet, 
emekçinin hakkı verilmeli ama bu kadar 
büyük farklar da insanı düşündürüyor. 
Belediyeler zaten kısıtlı bütçelerle ayakta 
kalmaya çalışıyor. Mevcut ekonomik 

koşullarda herkesin daha dikkatli 
hareket etmesi gerekiyor. Devlet 

zaten belediyelere yeterince 
destek vermiyor. Onlar da kendi 

imkânlarıyla işleri döndürmeye 
çalışıyor. Şimdi bir de yüksek 

maaşlar verildiğinde bu 
bütçe ne hale gelecek? Bu 

şartlarda böyle yüksek maaş-
lar verilirse, bunun acısı artan 

su ve diğer faturalarla bizim gibi 
emekliye, asgari ücretliye çıkacak. 

Zamlarla, kesintilerle, hizmetlerin 
azalmasıyla karşı karşıya kalacağız” 

ifadelerini kullandı.

‘Biz ne yapalım?’
Sözlerini sürdüren Beypınar, “Biz 

emekliler olarak zaten perişanız. Hastane-
ye gitmek, pazara çıkmak, toruna harçlık 

vermek bile lüks oldu. Arabalar çalışmıyor, 
şehir içi ulaşım aksamış. Bugün, duyduğu-
ma göre direniş büyüyecekmiş, aileler de 
katılacakmış. Bu ortamda biz emekliler ne 
yapalım? Zaten 80 yaşına merdiven dayamış 
insanlar olarak meydanlara çıkacak halimiz 
mi kaldı? Ama bir yandan da ‘biz de artık 
bir ses çıkarmalıyız’ diyoruz. Çünkü sessiz 
kaldıkça daha da unutuluyoruz. Bugün bu 
yürüyüşler büyüyünce hayat tamamen dura-
cak. Otobüsler çalışmıyor, hastaneye gitmek 
imkânsız, yaşlılar çaresiz. Biz emeklilerin 
sesi duyulsun istiyoruz artık. Çünkü bu ka-
dar ağır koşullar altında yaşamak gerçekten 
büyük bir yük” sözlerine yer verdi.

Başkan maaşı kadar Başkan maaşı kadar 
zam isteğine tepkizam isteğine tepki

Okumaya gitti hayatı değişti
İZMIR Ekonomi Üniversitesi 
(İEÜ) Endüstri Mühendisliği Bö-
lümü mezunu Sadık Onur Özden, 
yüksek lisans için gittiği Maca-
ristan’da yaşamaya karar vererek 
başarılarıyla uluslararası firmaların 
gözdesi haline geldi. Genç yaşında 
birçok firmanın radarına giren 
Özden, Kuark International adlı 
çok uluslu bir şirkette proje mü-

hendisi olarak işe başladı. Özden, 
dev firmanın Macaristan ayağında 
çalışan 5 Türk mühendisten biri 
oldu. Saha denetimleri yapan, 
büyük ölçekli endüstriyel tesis 
projelerinin ilerlemesini takip eden 
Özden, “Macaristan’da mutluyum, 
kariyerime burada devam etmek 
istiyorum. Teknik ve yönetimsel 
becerilerimi daha da geliştirerek 

önümüzdeki dönemde uluslara-
rası alanda daha fazla sorumluluk 
üstlenmeyi hedefliyorum” diye 
konuştu. Özden, “Kariyerimi 
Avrupa’da sürdürmeyi hedefliyo-
rum. Ülkemi en iyi şekilde temsil 
etmek, bana güvenenleri mahçup 
etmemek için çok daha fazla 
çalışmaya devam edeceğim” diye 
konuştu. HABER MERKEZİ

İŞTE BAZI 
MAAŞLAR

SadıkSadık
OnurOnur

ÖzdenÖzden

Belediye Başkanı: 77 bin 822 TL
Pratisyen Hekim: 66 bin 300 TL
Hakim: 74 bin 900 TL
Kamu Mühendisi: 65 bin 201 TL
Başkomiser: 65 bin 70 TL
Kamu Avukatı: 63 bin 609
Uzman Öğretmen: 58 bin 634 TL
Asgari ücret: 22 bin 104 TL
Emekli: 14 bin 469 TL

Hüsnü Hüsnü 
ErkanErkan

ZekeriyaZekeriya
BeypınarBeypınar

TÜKETICILERIN alışveriş davranışla-
rı, bayram hazırlıkları ve yaz tatiline 
yönelik ihtiyaçlar doğrultusunda 
şekilleniyor. Bu dönemde 
özellikle mutfakta kullanım 
kolaylığı sağlayan, işlevsel 
ürünlere olan ilgi gözle görülür 
biçimde artıyor. Elektronik Ticaret 
İşletmecileri Derneği (ETİD) Baş-
kanı Hakan Çevikoğlu, “Derin dondurucu, 
kıyma makinesi, bıçak seti, düdüklü tencere, 

buzdolabı poşeti ve kolonya gibi 
doğrudan bayram hazırlıklarına 

yönelik ürünlerin yanı sıra, 
züccaciye, küçük ev aletleri 
ve beyaz eşya gruplarına olan 
talepler de dikkat çekiyor. 
Kurban etlerinin hijyenik 

ve pratik şekilde işlenmesine 
imkân tanıyan ürünlere rağbet 

oldukça fazla. Yazlık evlerde geçirilen 
zaman ve kalabalık sofralara yönelik ihtiyaçlar 

da alışveriş dinamiklerini etkiliyor” dedi.

Bayram ve Babalar Günü
Bayram tatilini seyahatle birleştiren tüketici-

ler, yalnızca fiziksel ürünlerde değil; uçak bileti, 
otel rezervasyonu ve araç kiralama gibi dijital 
hizmetlerde de çevrim içi platformlara yöneli-
yor. Özellikle son dakika plan yapan kullanıcı-
lar, hızlı rezervasyon imkânı ve anlık fırsatlara 
erişim sağlayarak online alışverişin esnekliğin-
den faydalanıyor. Kurban Bayramı’nın yanı 

sıra okulların kapanışı ve Babalar Günü gibi 
alışverişi tetikleyen özel günlerin yoğunlaştığı 
bir sürece girildiğini söyleyen Başkan Çevikoğ-
lu, “E-ticaret hacmi bir önceki yıla göre yüzde 
61,7 artışla 3 trilyon TL’ye ulaştı. Toplam işlem 
sayısı 5,91 milyar, perakende e-ticaret işlem 
sayısı ise yüzde 10,1 artışla 1,85 milyar adede 
yükseldi. Bu bayram döneminde de Türkiye 
genelinde e-ticaret hacminin 300–350 milyar 
TL aralığında gerçekleşmesini bekliyoruz” diye 
konuştu. HABER MERKEZİ

Kurban Bayramı’na sayılı günler kala, e-ticaret sektöründe alışveriş trafiği önemli ölçüde artış gösterdi. ETİD 
Başkanı Hakan Çevikoğlu, bayram döneminde 300–350 milyar TL’lik bir alışveriş hacmi beklediklerini söyledi 

Bayram alışverişinde
beklenti 350 milyar TL

HakanHakan
ÇevikoğluÇevikoğlu

ÖZEL

Filiz Erol
HABER
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TAM OTOMATİK VAKUM MAKİNESİ mal alımı 4734 sayılı Kamu İhale Kanununun 19 
uncu maddesine göre açık ihale usulü ile ihale edilecek olup, teklifler sadece elektronik 
ortamda EKAP üzerinden alınacaktır.  İhaleye ilişkin ayrıntılı bilgiler aşağıda yer 
almaktadır:
İKN 	 : 2025/777283
1-İdarenin
a) Adı 	 : FOÇA AÇIK CEZA İNFAZ KURUMU İŞYURDU 	
	   DİĞER ÖZEL BÜTÇELİ KURULUŞLAR CEZA 	
	   İNFAZ KURUMLARI İLE TUTUKEVLERİ İŞ 		
	   YURTLARI KURUMU
b) Adresi 	 : Bagarasi Köyü Imamtepe Küme Evleri Sögütçük 	
	   Mevkii 35680 FOÇA/İZMİR
c) Telefon ve faks numarası 	 : 2328271002 - 2328271001
ç) İhale dokümanının 	 : https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/
görülebileceği ve e-imza 
kullanılarak indirilebileceği 
internet sayfası 
2-İhale konusu mal alımın
a) Adı 	 : TAM OTOMATİK VAKUM MAKİNESİ
b) Niteliği, türü ve miktarı 	 : TAM OTOMATİK VAKUM MAKİNESİ - 1 ADET
	   Ayrıntılı bilgiye EKAP’ta yer alan ihale dokümanı 	
	   içinde bulunan idari şartnameden ulaşılabilir.
c) Yapılacağı/teslim edileceği yer 	: FOÇA AÇIK CEZA İNFAZ KURUMU İŞYURDU 	
	   MÜDÜRLÜĞÜ KÜMES HAYVANCILIK İŞ KOLU
ç) Süresi/teslim tarihi 	 : SÖZLEŞME İMZALANDIKTAN SONRA 40 GÜN 	
	   İÇERİSİNDE MAKİNENİN TESLİMİ VEMONTAJI 	
	   TAMAMLANACAK, İŞ BİTİRİLECEKTİR.
d) İşe başlama tarihi 	 : SÖZLEŞME İMZALANMASINA MÜTEAKİP MAL 	
	   ALIMINA BAŞLANACAKTIR.
3-İhalenin
a) İhale (son teklif verme) 	 : 16.06.2025 - 12:30
tarih ve saati 
b) İhale komisyonunun 	 : FOÇA AÇIK CEZA İNFAZ KURUMU İŞYURDU 
toplantı yeri (e-tekliflerin 	   MÜDÜRLÜĞÜ TOPLANTI SALONU
açılacağı adres)	  
4. İhaleye katılabilme şartları ve istenilen belgeler ile yeterlik değerlendirmesinde 
uygulanacak kriterler:
4.1. İsteklilerin ihaleye katılabilmeleri için aşağıda sayılan belgeler ve yeterlik 
kriterleri ile fiyat dışı unsurlara ilişkin bilgileri e-teklifleri kapsamında beyan etmeleri 
gerekmektedir.
4.1.2. Teklif vermeye yetkili olduğunu gösteren bilgiler;
4.1.2.1. Tüzel kişilerde; isteklilerin yönetimindeki görevliler ile ilgisine göre, ortaklar ve 
ortaklık oranlarına (halka arz edilen hisseler hariç)/üyelerine/kurucularına ilişkin bilgiler 
idarece EKAP’tan alınır.
4.1.3. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen teklif mektubu.
4.1.4. Şekli ve içeriği İdari Şartnamede belirlenen geçici teminat bilgileri.
4.1.5 İhale konusu alımın tamamı veya bir kısmı alt yüklenicilere yaptırılamaz.
4.2. Ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken 
kriterler:
İdare tarafından ekonomik ve mali yeterliğe ilişkin kriter belirtilmemiştir.
4.3. Mesleki ve teknik yeterliğe ilişkin belgeler ve bu belgelerin taşıması gereken 
kriterler:
4.3.1. Yetkili satıcılığı veya imalatçılığı gösteren belgelere ilişkin bilgiler:
a) İmalatçı ise imalatçı olduğunu gösteren belge veya belgelere ilişkin bilgiler,
b) Yetkili satıcı veya yetkili temsilci ise yetkili satıcı ya da yetkili temsilci olduğunu 
gösteren belge veya belgelere ilişkin bilgiler,
c) Türkiye’de serbest bölgelerde faaliyet gösteriyor ise yukarıdaki belgelerde belirtilen 
serbest bölge faliyet belgesine ilişkin bilgiler.
İsteklilerin yukarıda sayılan bilgilerden, kendi durumuna uygun bilgi veya bilgileri 
belirten isteklilerin yeterlik bilgileri tablosu uygun kabul edilir. İsteklinin imalatçı olduğu 
aşağıdaki belgelerdeki bilgiler ile tevsik edilir.
İmalatçı Belgesi
Tarım ve Orman Bakanlığı Tarafından Düzenlenen ve Ürünün Üretici Olduğunu 
Gösteren Belgeler
Üretici ya da Yetkili Satıcı Olduğunu Gösterir Belge
Yetkili Satıcı Belgesi
Yetkili Temsilci Belgesi
4.3.2. Satış sonrası servis, bakım ve onarıma ilişkin belgeler:
GARANTİ BELGESİ
5. Ekonomik açıdan en avantajlı teklif sadece fiyat esasına göre belirlenecektir.
6. İhale yerli ve yabancı tüm isteklilere açık olup yerli malı teklif eden istekliye ihalenin 
tamamında % 15 (yüzde on beş) oranında fiyat avantajı uygulanacaktır.
7. İhale dokümanı EKAP üzerinden bedelsiz olarak görülebilir. Ancak, ihaleye teklif 
verecek olanların, e-imza kullanarak EKAP üzerinden ihale dokümanını indirmeleri 
zorunludur.
8. Teklifler, EKAP üzerinden elektronik ortamda hazırlandıktan sonra, e-imza ile 
imzalanarak, teklife ilişkin e-anahtar ile birlikte ihale tarih ve saatine kadar EKAP 
üzerinden gönderilecektir.
9. İstekliler tekliflerini, her bir iş kaleminin miktarı ile bu iş kalemleri için teklif edilen 
birim fiyatların çarpımı sonucu bulunan toplam bedel üzerinden teklif birim fiyat 
şeklinde verilecektir. İhale sonucunda, üzerine ihale yapılan istekli ile birim fiyat 
sözleşme imzalanacaktır.
10. Bu ihalede, işin tamamı için teklif verilecektir.
11. İstekliler teklif ettikleri bedelin %3’ünden az olmamak üzere kendi belirleyecekleri 
tutarda geçici teminat vereceklerdir.
12. Bu ihalede elektronik eksiltme yapılmayacaktır.
13. Verilen tekliflerin geçerlilik süresi, ihale tarihinden itibaren 90 (Doksan) takvim 
günüdür.
14.Konsorsiyum olarak ihaleye teklif verilemez.
15. Diğer hususlar:
Teklif fiyatı ihale komisyonu tarafından aşırı düşük olarak tespit edilen isteklilerden 
Kanunun 38 inci maddesine göre açıklama istenecektir.

TAM OTOMATİK VAKUM MAKİNESİ
FOÇA AÇIK CEZA İNFAZ KURUMU İŞYURDU 

DİĞER ÖZEL BÜTÇELİ KURULUŞLAR 
CEZA İNFAZ KURUMLARI İLE TUTUKEVLERİ 

İŞ YURTLARI KURUMU

Resmi İlanlar www.ilan.gov.tr’de (Basın:2233709)

AK Parti Genel Sekreteri ve İzmir 
Milletvekili Eyyüp Kadir İnan, Cumhur-
başkanı Erdoğan ile Türkiye’nin yeniden 
inşasında gençlerin çok önemli pozisyonu 
olduğunu belirterek, “Artık fikir dönüşü-
münde de cesur adımlar atacağız” dedi. 
Karabağlar Halk Eğitim Merkezi Mü-
dürlüğü konferans salonunda düzenlenen 
Türkiye Gençlik Vakfı (TÜGVA) 5’inci 
Olağan İl Genel Kurulu Toplantısı’nda 
konuşan İnan, “Sol partiler her zaman 
millete tepeden baktı. Siz, son 50 yılda 

belki bu ülkede sözde kültürel hegemonik 
güç olduğunuzu varsayabilirsiniz ama 
unutmayın biz 1000 yıllık medeniyetiyiz 
ve o medeniyetin çocuklarıyız. Siz orada 
ancak kurmuş olduğunuz 3 kuruşluk kül-
türel hegemonya düzenleri, kazandığınız 
milyonları, milyarları konuşursunuz” diye 
konuştu. AK Parti MKYK Üyesi Hamza 
Dağ ise İzmir için dertli olduklarını belir-
tip, “İzmir’in 4’te 3’ü çarpık kentleşmeyle 
dolu. Çarpık kentleşme dediğimiz sadece 
gözümüze kötü bir görüntüyle olmaz. 

Deprem riskiyle karşı karşıya kalacağınız 
anlamına da gelir. Çarpık kentleşme ne 
yazık ki çocukların gençlerin kötü alış-
kanlığa yönlenmesi demektir. Bunun için 
İzmir’e ve Türkiye’ye dair derdimiz var 
ve derdimiz devam edecek” ifadelerini 
kullandı. Milletvekili Ceyda Bölünmez 
Çankırı, TÜGVA gençliğinin her afette 
sahada olup yardıma koştuklarına şahit 
olduğunu kaydederek, “TÜGVA varsa 
umut ve istikbalimiz var. Sesi kısılmaya-
cak gençliğimiz var” dedi. DHA

İnan’dan sol partilere: 3 kuruşluk hegomanik güç

KIMDEN 
alacaksınız?

Tugay’dan sendikaya: 

İzBB ile DİSK arasındaki gerilim artıyor. Başkan Cemil 
Tugay, sendikanın ‘Söke söke alırız’ sözlerini eleştirip 
‘Kimden alacaksınız?’ derken Konak’ta belediye ekipleri 
ile sendika adasında arbede çıktı. Tugay’ın toplantı 
yapacağı alan ablukaya alınınca toplantı iptal edildi   

İZENERJİ ve İZELMAN’da 
DİSK Genel İş’e bağlı per-
sonelin istediği zam oranının 

kabil edilmemesi nedeniyle çalı-
şanlar greve çıktı. Üçüncü günü 
arkasında bırakan grevde İzmir 
Büyükşehir Belediye Başkanı 
Cemil Tugay ile DİSK Genel 
İş 1,2,3, ve 9 No’lu şubelerinin 
arasında gerilim de artıyor. Sen-
dikanın 31 Mayıs günü Kültür-
park’ta gerçekleştirdiği mitinge 
dair açıklamada bulunan Başkan 
Tugay, “Sevgili İzmir Halkı, Kül-
türpark’da 31 Mayıs 2025 günü 
sendikacı arkadaşlarımız bir mi-
ting düzenlediler. Normalde araç 
trafiğine kapalı olmasına karşın 
araçlarının içeriye girişi için izin 
istediler. İzin verildi; şu anda bir 
grev süreci içinde olsak da grev 
yapan bizim çalışanımızdır, ken-
disini ifade etmesi de bizim için 
önemlidir. Ancak aracın üstünden 
hakkımızı söke söke alacağız ni-
daları duyuldu. Gerçekten sormak 
istiyorum; söke söke nasıl alacak-
sınız ve kimden alacaksınız? Söke 
söke alacağınız kurum belediye, 
yani sizin vergilerinizden ge-
len payla bütçesini oluşturuyor. 
Merkezi hükümet bütçesine gelen 
payı keserse, bütçesi de kalmıyor. 
Tüm sendika yetkilisi arkadaşla-
rımızdan ricam, lütfen sakin olun, 
patronla değil halkla konuşuyorsu-
nuz, kar eden bir fabrika ile değil 

kamu kurumu ile muhatapsınız. 
İzmir gibi 22 yıldır muhalifliğinin 
bedelini iktidar baskısı ile ödemiş 
bir kente, 3 ayda 8 milyar parası 

kesilmiş bir kente bu sözler söy-
lenmez, bu kentin bir parçası işçisi 
adına hiç söylenmez” ifadelerini 
kullandı.

İzBB ile sendika arasındaki gerilim 
Kordon’da hat safhaya çıktı. Grev 
sebebiyle Kordon bölgesinde çöpler 
toplanmazken belediyeye bağlı ekipler, 
bölgeye müdahale etmek istedi. Bü-
yükşehir Belediyesi’nin formenleri ve 
amirlerinden oluşan grup, Kordon böl-
gesinde toplanmayan çöpleri toplamak 
için Konak Belediyesi’nin çöp toplam 
araçları ile harekete geçince sendika 
üyesi işçiler buna engel oldu. İki grup 
arasında gerginlik yaşandığı belirtildi. 

Saat 15:30’da Başkan Cemil Tugay’ın 
basın toplantısı yapacağını öğrenen 
işçiler bu kez açıklamanın yapılacağı 4 
No’lu Hol önünde toplandı. Yaşananlar 
nedeniyle Başkan Tugay toplantıyı iptal 
etmek zorunda kaldı. Genel İş 1 No’lu 
Şube Başkanı Ercan Gül, “Büyükşehir 
belediyesine sesleniyorum. Kordon’da, 
Kıbrıs Şehitleri Caddesi’nde arkadaşla-
rımıza saldırı hazırlığı yapılıyor. Eğer ki 
orada saldırı olursa bu kitleyi tutmayaca-
ğım” dedi. 

Tugay, ablukadan toplantıyı iptal etti

CHP İzmir İl Başkanı Şenol 
Aslanoğlu, grevdeki DİSK Genel-İş 
Sendikası temsilci ve işçilerine çağ-
rıda bulundu. Aslanoğlu çağrısında, 
“Kazanan-kaybeden değil, halkın ya-
rarına çözüm odaklı bir yaklaşım be-
nimsemek zorundayız. İzmirlileri üzen 
eylemleri, bayram öncesi, el birliği ile 
sonlandırmalıyız” dedi. Grev nedeniy-
le İzmirlilerin zarar gördüğünü kayde-
den Aslanoğlu, “İzmirlilerin daha fazla 

mağdur olmaması için sizleri diyaloga 
ve makul bir ortak paydada buluşma-
ya çağırıyoruz. Kamu kaynaklarının 
sınırlılığı ve hizmetlerin kesintisiz sür-
dürülmesi gerekir. İşçiye 22 bin TL’yi 
hak gören, demokrasiye ağır darbeler 
vuran, adaleti sopa olarak kullanan 
AKP iktidarına karşı sendikalarımız 
ile birlikte eylem yapmalıyız. ‘Ya hep 
ya hiç’ yaklaşımı uzun vadede işçiye 
zarar verir” diye konuştu.

‘Asgari ücrete karşı yapalım’

İZMIR Büyükşehir Belediyesi’nin 
şirketlerinden İZELMAN, İZENERJİ 
ve Egeşehir’de toplu iş sözleşmesinde 
uzlaşı sağlanamaması ile başlayan 
grev sürerken İzBB Başkanı Cemil 
Tugay’ın yaptığı, “Uzlaşmaz tu-
tum devam edecek olursa, sendika 
yetkilileri tarafından gönderilen tüm 
teklifleri İzmir halkının onayına 
sunacağım. Sendika yetkililerinin ma-
kullük sınırlarını aşan yaklaşımlarına 
karşı halkımızın ve işçimizin sağ-
duyusuna güveniyorum” ifadelerini 
kullandı. Tugay’ın bu açıklamasına ise 

yanıt gecikmedi. DİSK/Genel-İş İzmir 
2 No’lu Şube Başkanı Ercan Gül, 

Başkan Tugay’ın açıklamalarına tepki 
göstererek, grev için sokağa çıkan 
emekçilere, “Her dakika başka bir linç 
girişimi ile karşı karşıya kalıyoruz. 
Biz masayı dağıtmayalım derken bizi 
masadan uzaklaştırmak için ellerinden 
geleni yapıyorlar. Herkes bizim maa-
şımızı tartışıyor. Kamuoyunda oylama 
yapacakmış, vatandaşın vicdanına 
bırakacakmış. Biz varız! Bürokratların 
maaşını da soralım. Ama kimse de 
bizden şu anda taleplerimizde geri 
adım atmamızı beklemesin” dedi. 
HABER MERKEZİ

‘Bürokratın da maaşını 
halka soralım’ yanıtı

Eyyüp Kadir Eyyüp Kadir 
İnanİnan Ceyda Ceyda 

Bölünmez Bölünmez 
ÇankırıÇankırı

CemilCemil
TugayTugay

Şenol Şenol 
AslanoğluAslanoğlu

Murat
Ervin
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‘Olimpiyat ruhu’nu
geleceğe taşıyor

Portekiz’de yaşayan Yaşar Üniversitesi Mimarlık Fakültesi mezunu İçim 
Atlı, tasarımlarına yapay zekayı entegre ederek projeler üretiyor

YAŞAR Üniversitesi Mimarlık 
Fakültesi mezunu İçim Atlı, 
yapay zeka destekli mi-
mari tasarımlarıyla dik-
kat çekiyor. “Geleceği 
Yeniden Tasarlamak” 
adlı projesiyle atıl 
alanları dönüştüre-
rek, sürdürülebilir 
ve çok işlevli yapılarla 
geleceğin şehirlerine ilham 
veriyor.

Portekiz’de yaşayan Yaşar 
Üniversitesi Mimarlık Fakültesi 
mezunu İçim Atlı, tasarımlarına 
yapay zekayı entegre ederek pro-
jeler üretiyor. “Geleceği Yeniden 
Tasarlamak” adlı serisinde, atıl 

durumda olan mekanları yapay 
zeka destekli görüntü oluştur-

ma araçları ile yeniden 
tasarlıyor. Genç mimar 
İçim Atlı, “Mimaride 
yapay zeka sadece 
bugünü tasarlamakla 
ilgili değil; henüz 

hayal etmediğimiz ge-
lecekleri tahmin etmek 

ve şekillendirmek için de 
bir araçtır” dedi.

2100 yılındaki hali 
Kariyerine Portekiz’de devam 

eden Yaşar Üniversitesi Mimarlık 
Fakültesi mezunu İçim Atlı, kendi 
markası ZIA AI Studio adı altında 

yapay zeka teknolojisini kullana-
rak projeler üretmeye başladı. Şim-
diye dek katıldığı yarışmalardan 
ödüllerle dönen Atlı, yapay zeka 
destekli görüntü oluşturma araçla-
rıyla geleceği tasarlıyor. “Geleceği 
Yeniden Tasarlamak” adlı projenin 
ilk ayağında, 2029 Nordik Dünya 
Kayak Şampiyonası’nın düzenle-
neceği Finlandiya Lahti Spor ve 
Sergi Merkezi’ne odaklandı. Lahti 
Spor Merkezi’nin bugünkü hali ve 
2100 yılındaki halini yapay zeka 
ile karşılaştıran Atlı, tesisin çok iş-
levli yüzme havuzu, festival alanı, 
kış ve yaz sporları merkezi olarak 
kullanıldığı farklı versiyonlarını 
tasarladı.  HABER MERKEZİ 

MUĞLA’NIN Fethiye ilçesi ile Rodos Adası 
arasında yaz sezonu boyunca düzenlenecek deniz 
otobüsü seferleri başladı.

Muğla Büyükşehir Belediyesinden yapılan açık-
lamaya göre, Belediye ve İstanbul Deniz Otobüs-
leri işbirliğiyle Fethiye-Rodos hattında yaz sezonu 
boyunca gerçekleştirilecek seferler dün itibarıyla 
başladı.

Büyükşehir Belediyesi iştiraklerinden Muğla 
Kent Hizmetleri AŞ’nin (MUTTAŞ) desteğiyle 
başlayan seferler Fethiye çıkışlı olacak. Fethi-
ye-Rodos hattında 436 yolcu kapasiteli deniz oto-
büsüyle başlatılan seferlerle, deniz yolu ulaşımının 
yaygınlaştırılması hedefleniyor. Büyükşehir Be-
lediyesi ile İDO işbirliğinde başlatılan 436 kişilik 
seferlerle, Fethiye-Rodos hattında bugüne kadarki 
en yüksek yolcu kapasitesine ulaşılmış olacak.

Seferler Haziran ve Eylül aylarında haftanın 4 
günü, Temmuz ve Ağustos aylarında ise her gün 
düzenlenecek. Fethiye’den saat 08.30’da Rodos’a 
hareket edilecek, aynı gün Rodos’tan saat 17.30’da 
Fethiye’ye dönüş yapılacak. Büyükşehir Belediye-
si, 2025 yaz sezonunda Fethiye-Rodos hattında 192 
karşılıklı sefer gerçekleştirecek. AA

Fethiye-Rodos 
seferleri başladı

‘Köpek oteli’ her‘Köpek oteli’ her
bayram doluyorbayram doluyor

Türkiye’deki tatil bölgelerini 
tercih edenlerin “can dostlarını” 

emanet ettiği İzmir’deki köpek oteli, 
yurt dışından gelen turistlerden de 
ilgi görüyor.
Güzelbahçe’de 18 yıldır hizmet 
veren köpek 
oteli, tatile 
giden ve 
evcil hay-
vanlarını 
bırakacak 
yerleri olma-
yan kişilerin 
rezervasyon-
larıyla dol-
du. Her bir 
köpek için 
6, 8 ve 10 metrekarelik 24 bungalov 
tarzında odaların bulunduğu otelde 
eğitim, kuaför ve veteriner hizmeti 
de veriliyor.
Hayvanlarının nasıl bakıldığını 
takip etmek isteyenler için kameralı 
“suit oda”ların da yer aldığı otelde, 
köpeklerin son durumlarını içe-
ren videolar WhatsApp üzerinden 
sahiplerine gönderiliyor. Köpeklerin 
otelde kalabilmesi için kayıt sırasın-

da aşılarının tam olduğunu gösteren 
karnelerin bildirilmesi zorunluluğu 
bulunuyor.

1 ay öncesinden 
İşletme sahibi Bahadır Karabulut, 

Kurban Bayramı dolayı-
sıyla talebe yetişemedikle-
rini belirtti. İl-
giden memnun 
olduklarını dile 
getiren Karabu-
lut, “Bayram-
dan yaklaşık bir 
ay öncesinden 
yüzde 100 
doluluk oranına 
ulaşıyoruz 

çünkü düzenli olarak her 
sene getiren müşterileri-
miz var. Tatil yöresinde olduğumuz 
için 30 gün öncesinden dolduk. 
Geçen bayram da 30 gün öncesinden 
dolmuştuk.” diye konuştu.

Suit oda 2 bin 400 lira 
Karabulut, köpek sahiplerinin tercih 
edeceği şehirdeki köpek otellerinin 
durumuna göre tatillerini planladı-

ğını söyledi. Köpek oteline yurt 
dışından da taleplerin olduğuna 
dikkati çeken Karabulut, şöyle 
konuştu:
“Türkiye tatil cenneti olduğu için 
birçok ülkeden başvuran var. Katar, 
İran gibi ülkelerden bize başvurular 
var. İnsanlar köpekleriyle beraber 

gelmek iste-
mediği için 
birkaç gün 
öncesinden 
köpekleri 
bize kargo 
yapabiliyor. 
Biz gidip 
köpeklerini 
alabiliyo-
ruz. Yerli 
turistimiz, 

Avrupa’da yaşayan Türkler de 
var. Onlar da artık köpekleriyle 
geliyor.”
Karabulut, günlük otel fiyatlarının 
6 metrekarelik küçük odalar için 
1100 lira, 8 metrekarelik büyük 
odalar için 1400 lira ve 10 metre-
karelik suit odalar için de 2 bin 400 
lira olduğunu sözlerine ekledi. AA

İzmir’de “can dostları” ağırlayan otel, yurt dışından gelenlerden de ilgi görüyor. İşletme 
sahibi Bahadır Karabulut,  “Bayramdan yaklaşık bir ay öncesinden yüzde 100 doluluk oranına 

ulaşıyoruz çünkü düzenli olarak her sene hayvanlarını getiren müşterilerimiz var” dedi

‘Verilen hizmetten 
memnunuz’

Ali Salcan, 7 yaşındaki 
köpeğini 6 yıldır köpek oteline 
bıraktığını belirterek, verilen 
hizmetten memnun olduğunu 
söyledi. Bayram tatilinde yurt 
dışına çıkmaya karar verdiklerini 
anlatan Salcan, “Gönül rahatlı-
ğıyla buraya getiriyoruz. Gerçek-
ten kamera sistemi olduğundan 
dolayı, devamlı ulaşabileceğimiz, 
akıllı cep telefonumuza bakarak 
zaten izleyebileceğimiz bir du-
rumda” ifadelerini kullandı.

İçim İçim 
AtlıAtlı

Bahadır Bahadır 
KarabulutKarabulut

AliAli
SalcanSalcan

Ali Asaf 
sanatı

yelizmeb@gmail.com

İstanbul’da kanseri yenen bir çocuk için gökyüzüne 
bırakılan renkli balonları gören herkesin yüreği ısındı. 

O an sadece bir çocuğun değil, hepimizin kalbi hafifledi; 
çünkü o balonlar, umudu, dayanışmayı ve insan olmanın 
en saf halini taşıyordu. O kare, ne bir ressamın fırçasın-
dan çıkmıştı, ne bir müzisyenin notalarından... Ama bir 
toplumun en güzel sanat eseri oradaydı: Birlikte olmak.

Birlikte umutlanmak. Birlikte sevinmek. Birbirine 
dokunmak. Bir çocuğun iyileşmesini sadece ailesinin 
değil, mahallenin, şehrin, hatta ülkenin sevinci haline 
getirmek...

Türkiye’de sanat, yıllardır eğitimin, politikanın ve 
toplumsal hayatın dışına itildi. Eğitim sistemimiz, hâlâ 
sınav odaklı, nicelik takıntılı ve mekanik bir bakışa hap-
solmuş durumda. Oysa sanat eğitimi yalnızca resim yap-
mayı, şarkı söylemeyi ya da heykel yapmayı öğretmez; 
empati kurmayı, sezgisel düşünmeyi, farklı perspektifle-
ri görebilmeyi ve içsel farkındalığı da öğretir.

Bugün sokaktaki şiddet, sosyal medyadaki öfke, 
toplumdaki kutuplaşma ve bireysel mutsuzluk, biraz da 
sanatla bağımızın kopuk oluşunun sonucudur. Çünkü 
sanat, bizi hem kendimize hem başkasına dokunduran 
bir dildir. O dokunuş kaybolduğunda, insanlar da kendi 
içinde yabancılaşır, birbirine karşı sertleşir.

İşte tam da bu yüzden, Hegel’in felsefesinde sanat 
yalnızca güzelin değil, hakikatin duyusal biçimde 
görünür olmasıdır. Sanat, felsefenin soyut kavramlarla 
ifade etmeye çalıştığı düşünceyi, duyulara hitap eden 
bir biçimde dışa vurur. Ama bu yalnızca tuvalde ya da 
sahnede olmaz. Sanat, bazen bir balonun ipinde, bazen 
bir çocuğun gülüşünde, bazen de bir toplumun ortak 
sevinç çığlığında belirir. Çünkü gerçek sanat, insanın 
diğerine dokunduğu andır.

Ali Asaf sadece kendisi için bir yaşamı yeşertmedi. 
Aynı zamanda toplumun bir araya geldiğinde nasıl güzel 
bir sanat eseri ortaya çıkarabileceğini de bize gösterdi. 
Ali Asaf içimizdeki umudu da yeşertti…

Sanat, Bilgidir. Birlik, Hakikattir. Hegel’e göre sanat, 
mutlak bilginin ilk görünümüdür. İnsan, sanatla düşün-
ceyi hisseder, güzelliği yaşar, hakikati sezgisel olarak 
kavrar. Bu nedenle sanat, yalnızca bir “beğeni” meselesi 
değil, bir bilme biçimidir. Bir başka deyişle, sanat yoluy-
la birey hem kendini, hem de evrensel olanı tanır.

Peki biz bu bilme biçimini nerede yaşıyoruz?
Birlikte ağladığımızda.
Birlikte sevindiğimizde.
Bir çocuğun acısını kendi çocuğumuz gibi hissetti-

ğimizde.
Bir mahallenin ortak sevincine balonla eşlik ettiği-

mizde.
Tüm bunlar bize şunu gösteriyor: Toplumun en güzel 

sanat eseri, birliktir.
Çünkü birlik, yalnızca bir arada durmak değildir. 

Hegel’in deyimiyle, “gerçek, kendini bilince açan bü-
tündür.” Toplum da, bireylerin sadece yan yana durması 
değil, aynı duyguda buluşmasıyla bir “bütün” olur. O 
anlarda sanat, fırçadan ya da kalemden değil, insan 
kalbinin içinden çıkar. Ve o eser, herkesindir.

Türkiye’nin Eksik Parçası: Sanatın Ruhunu Geri 
Çağırmak

Ne yazık ki biz, bu sanat eserini unutmaya başladık. 
Türkiye’de sanat, hâlâ eğitimin kenarında duruyor. 
Okullarda birer “boş ders” olarak görülüyor. Kültürel 
politikalar, sanatı süs gibi görüyor; oysa sanat bir toplu-
mun ruhudur. Yalnızca keman çalmak, şiir yazmak ya 
da heykel yapmak değildir mesele. Asıl mesele, birlikte 
gülmenin, birlikte yas tutmanın ve birlikte düşünmenin 
yollarını öğrenmektir.

Çocuklara notaları öğretmek değil sadece; duyguları-
nı nota nota ifade edebilecek alanı vermektir.

Gençlere perspektif kazandırmak değil sadece; farklı 
hayatlara duyarlılık gösterecek içsel bir ayna sunmaktır.

Topluma gelişme sağlamak değil sadece; bu gelişimi 
ortak bir ruhla taşıyacak kültürel zemini kurmaktır.

Ve bu zemin sanattır. Ama yalnızca müzelerde, 
galerilerde, konservatuvarlarda değil…

Sokakta, okulda, mahallede, balkonda, parkta. Tıpkı 
o gün İstanbul’da göğe bırakılan balonlar gibi.

Gerçek Sanat: Kendimizi aşabildiğimiz yerdir…
Sanat, Hegel’e göre sonsuz olanın duyusal biçimde 

görünür hale gelmesidir. Ve biz bu sonsuzluğu, ancak 
kendi küçük benliğimizi aşıp başkasına ulaşabildiğimiz-
de deneyimleyebiliriz. O yüzden gerçek sanat, yalnızca 
estetik değil, etik bir olaydır.

Bir çocuğun iyileşmesiyle umutlanan kalabalık…
Depremde bir evin duvarını değil, bir annenin gözya-

şını onarmaya koşan insanlar…
Otobüste yaşlıya yer verirken göz göze gelen iki 

yabancı…
Hepsi sanatın içindedir.
Çünkü o anlarda duyular uyanır, kalp devreye girer 

ve bilgi, teori olmaktan çıkıp yaşam olur.
İşte bu yüzden Türkiye’de toplumsal gelişim, sadece 

ekonomiyle ya da teknolojik yatırımlarla değil, sanatla 
yoğrulmuş bir toplumsal bilinçle mümkündür. Toplu-
mun sezgisel aklı; bazen bir resimde, bazen bir ağıtta, 
bazen de göğe bırakılan bir umut balonunda belirir.

Toplumun Tuvalleri Biziz!
Toplum bir tuvaldir. Her birey bir renk, bir fırça 

darbesi. Ve ancak birlikte bir bütünlük kazanırız. Ayrı 
ayrı bakıldığında anlamı olmayan bu renkler, bir araya 
geldiğinde muazzam bir tabloya dönüşür. Ve bu tablo-
nun adı beraberliktir.

Unutmayalım ki, bir toplumun en büyük sanatçısı 
onun vicdanıdır. En kalıcı eseriyse birlikte attığı kahka-
halar, paylaştığı acılar, taşıdığı umutlardır.

İstanbul semasında süzülen o balonlar, belki bir 
çocuk için bırakıldı ama hepimize dokundu. Çünkü 
o anda hissettiğimiz şey, sadece sevinç değil, sanatın 
kendisiydi.

Yeliz Ünal
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Karşıyaka başkan arıyor
SON 1 yıl içinde 4 kez kongre yapan 
İzmir’in en eski spor kulübü Karşıyaka 
yine başkan arıyor. Tarihi borç yüküyle 
boğuşan kulüpte 29 Mayıs Perşembe 
günü düzenlenen olağanüstü genel 
kurulda başkan adayı çıkmazken, 3 hafta 

sonra yeniden toplanacak kongre öncesi 
gergin bekleyiş sürüyor. Yeşil-Kırmızılı-
larda toplam 1.5 yıl başkanlığı üstlenen, 
24 Aralık’taki olağanüstü kongrede son 
gün kulübün kayyuma kalmaması için 
toplama bir listeyle yönetime gelip sezon 

sonuna kadar görevi yürüten İlker Er-
güllü, kararını henüz vermedi. Kongrede 
aday olmayıp, tartışmaların ardından 
ibra edilen Ergüllü, basketbol takımı için 
sponsor görüşmeleri yaptığını söyleyerek 
başkanlığa açık kapı bıraktı. DHA

TÜM BANKA 
ŞUBELERİNDEN
LÖSEV Bağış

ALO LÖSEV
0312 447 06 60

İzmir’in köklü kulüp-
lerinden Göztepe 100. 
kuruluş yıl dönümünün 

coşkusunu yaşamaya baş-
larken, Onursal Başkan 

Mehmet Sepil yaptığı 
açıklamada büyük bir gurur ya-
şadığını belirterek, “100’üncü yıl 
hepimizin beklediği çok önemli bir 

yıl. 100. yılımızda ilk önemli başarı-
mız geçen sezon futbol takımımızın 
tekrar Süper Lig’e yükselmesiydi. Bu 
sene gayet başarılı bir sezon geçirdik. 
İlk yarı müthiş bir performans göster-
dik, ikinci yarı performansımız düştü. 
Takım yapılandırmasını gayet başarılı 
gerçekleştiriyoruz. Göztepe’nin oy-
namak istediği bir futbol tarzı var. 

Bu tarza devam 
edeceğiz.

Avrupa beklentisi
100. yılımızda kadın voleybol 

takımımız Sultanlar Ligi’ne çıktı, er-
kek basketbol takımımız 1’inci Lig’e 
yükseldi. Bireysel birçok branşta, 
olimpik branşlarda çok ciddi Avrupa 
ve dünya çapında Göztepe sporcu-
su yüzlerce madalyalar kazandı” 
dedi. 100. yılın istedikleri gibi 
geçtiğini belirten Mehmet 
Sepil, “Futbol takımımız için 
Avrupa beklentilerini gelecek 
seneye erteledik. Göztepe’de 
tesisleşmemizi ve altyapımızı 

bitirmek zorundayız. Hem fut-
bolda hem diğer branşlarda 100. 

yılımızı tamamlıyoruz. 101. 
yılımızda birçok projemizin 
hayata geçirmiş olacağız” 
diye konuştu. DHA

Akademi projesini uygulaya-
caklarını belirten Göztepe Onursal 

Başkanı Mehmet Sepil, “Ankersen’in 
de dediği gibi akademi konusunda alanlar-

la ilgili anlaşmalarımızı çeşitli bakanlıklarla 
yaptık. Bunun gerçekleşmesini yıllar, aylar 

sonra değil haftalar sonra göreceğiz. Urla civa-

rında birbirine yakın tesislerde 
akademiyi hayata sokacağız. Bu 
bizim için çok önemli. Bunu başarırsak 
futbol akademisi direkt A Takım’a bağlı 
olacak. Akademimiz Sportif Direktörümüz 
Ivan Mance ve Teknik Direktörümüz Stanimir 
Stoilov’a bağlı olacak” ifadelerini kullandı.

“Akademi projesini 
uygulayacağız”

Süper 
Lig ekiplerinden 

Göztepe’de transferin gözde 
oyuncularından olan Brezilyalı golcü 

Romulo Cardoso’ya Bundesliga ekibi 
Leipzig de talip oldu. Alman ekibinin 

Sarı-Kırmızılı yönetime 12 milyon euro artı 
bonuslar teklifini götürdüğü bildirildi.

Sport Rebuplic şirketinin ise Romulo konusunda 
Leipzig’e herhangi bir dönüş yapmadığı kaydedildi. 
Sarı-Kırmızılı ekip Göztepe’de 1.5 sezonda 

gösterdiği performansla tüm dikkatleri üzerine 
çeken 22 yaşındaki golcü birçok kulübün 

radarına girdi. Leipzig yanı sıra Romulo 
için Hollanda’dan Ajax ve Feyenoord, 

İtalya’dan Roma, Fransa’dan 
Monaco, İngiltere’den Fulham 

ve Belçika’dan Anderlecht de 
devrede. 

ROMULO ROMULO 
CARDOSO, LEIPZIG CARDOSO, LEIPZIG 

KISKACINDAKISKACINDA

GURURUGURURU
100. kuruluş yılını 14 

Haziran’da kutlayacak 
olan Göztepe’nin 
Onursal Başkanı 

Mehmet Sepil yaptığı 
açıklamada, “100. 
yılımızda Kadınlar 
Voleybol Takımımız 

Sultanlar Ligi’ne çıktı,  Erkek 
Basketbol Takımımız 1. 
Lig’e yükseldi, olimpik 

branşlarda yüzlerce 
Göztepeli sporcu 

madalyalar kazandı” diye 
konuştu

SIYAH-Beyazlı 
ekip Altay’da 
Başkan Yük-
sel Gürüz’ün 
kongre öncesi 
ön protokol 
yaptığı Teknik 
Direktör Tuna 
Üzümcü, gö-
reve başlaya-
cağı günü iple 
çekiyor. Başkan 
Gürüz’le yeni 
sezon planlamala-
rına başladıklarını dile 
getiren teknik adam, “Altay’ın 
köklü değişime ihtiyacı vardı. Son 
yıllardaki travmalar ortada. Süper 
Lig’den 3. Lig’e düşen bir kulüp. 
4 sezonda 3 kez küme düşmüş, 
sadece 1 kez kümede kalmış bir ta-
kım. Onu biz başardık. O dönemde 
neler yaşadığımızı herkes biliyor. 
Benden sonra Altay’da 3 başkan, 6 
teknik direktör çalıştı” dedi.

Bu sezon 2. Lig’de 
de başarısız bir 

yıl geçirildi. 
Artık 3. 

Lig’de 
Altay’ın 
bu 
kötü 
gidişe 
dur 

deme-
si; yeni-
lenerek 
kendisine 
yakışan lig-

lere yelken aç-
ması gerekiyor. Altay’ı 
1. Lig’de tutmuş teknik ekibiz. 
Zorlu bir süreç bizi bekliyor. 
Başarı sadece bizimle değil, 
taraftarlarla, futbolcularla, 
teknik ekip ve yönetimle gelir. 
Köklü değişimlerin Altay’a iyi 
geleceğini düşünüyorum” diye 
konuştu. DHA

Tuna Üzümcü 
 göreve hazır

““ ““

2. Lig Beyaz Grup 
ekiplerinden Altınor-
du’da santrfor Keni 
Var Uzun, bu sezon sa-
dece 3 kez gol sevinci 
yaşayabildi. Normal 
sezonda 31 maçta 
2 kez rakip fileleri 
sarsan 1.96 boyunda-
ki forvet oyuncusu, 
Play-Off’ta çıktığı 5 
karşılaşmada ise 1 
gol atarak toplam 3 
gole ulaştı. Geçen 
sezon 27 maçta 5 gol 

kaydeden Keni, bu 

sezon beklentilerin uzağında 
kaldı.

Kırmızı-Lacivertli formayla 
2024-25’te 36 müsabakada 
1998 dakika oyunda kalan 
gurbetçi golcü skora fazla 
katkı sağlayamadı. Keni Var 
Uzun, oynadığı 36 karşılaş-
manın 21’inde ilk 11’de şans 
bulup, 15 kez yedek soyun-
du. İzmir temsilcisi ile 1 yıl 
daha sözleşmesi bulunan 25 
yaşındaki santrfor 2023’te 
Alman ekibi TuS Bövingha-
usen’den transfer edlmişti. 
DHA

Keni Var geçmişi aradı
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